
SELOR
SELECTIEBUREAU VAN DE FEDERALE OVERHEID

[2011/203973]
Vergelijkende selectie van Franstalige juristen geschillen en advies

(m/v) (niveau A11) voor de FOD Justitie (AFG10059)

Na de selectie wordt een lijst met maximum 7 geslaagden aangelegd,
die twee jaar geldig blijft.

Er wordt ook een bijzondere lijst opgesteld van de personen met een
handicap die geslaagd zijn. De personen met een handicap die zijn
opgenomen in de bijzondere lijst, blijven hun rangschikking behouden
zonder beperking in de tijd.

Toelaatbaarheidsvereisten :
1. Vereiste diploma’s op de uiterste inschrijvingsdatum :
• licentiaat/master in de rechten of doctor in de rechten.
2. Vereiste ervaring op de uiterste inschrijvingsdatum : minimum

twee jaar relevante professionele ervaring op het vlak van geschillen.
Solliciteren kan tot 22 augustus 2011 via www.selor.be

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, selectie-
procedure,...) kan u verkrijgen bij SELOR (via de infolijn 0800-505 54)
of op www.selor.be

*

SELOR
SELECTIEBUREAU VAN DE FEDERALE OVERHEID

[2011/203969]
Vergelijkende selectie van Nederlandstalige verantwoordelijken ont-

haal (m/v) (niveau B) voor het Koninklijk Museum van het Leger
en de Krijgsgeschiedenis (ANG11014)

Na de selectie wordt een lijst met maximum 10 geslaagden aan-
gelegd, die twee jaar geldig blijft.

Er wordt ook een bijzondere lijst opgesteld van de personen met een
handicap die geslaagd zijn. De personen met een handicap die zijn
opgenomen in de bijzondere lijst, blijven hun rangschikking behouden
zonder beperking in de tijd.

Toelaatbaarheidsvereisten :
Vereiste diploma’s op de uiterste inschrijvingsdatum : een diploma

van het hoger onderwijs van het korte type of van een basisopleiding
van één cyclus (b.v. gegradueerde, professionele bachelor) in de
afdeling toerisme en recreatiemanagement.

Ook laatstejaarsstudenten van het academiejaar 2010-2011 zijn toe-
gelaten tot de selectie.

Solliciteren kan tot 22 augustus 2011 via www.selor.be

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, selectie-
procedure,...) kan u verkrijgen bij SELOR (via de infolijn 0800-505 54)
of op www.selor.be

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2011/00498]
Bericht inzake de bijlage C bij de Ministeriële Richtlijn MFO-2 van

29 mei 2007 betreffende het solidariteitsmechanisme tussen de
politiezones inzake versterkingen voor opdrachten van bestuur-
lijke politie

Ter attentie van

— de heer Commissaris-generaal van de Federale Politie,

— de Korpschefs van de Lokale Politie.

Zoals vermeld in punt 6.1 van de Ministeriële Richtlijn MFO-2 van
29 mei 2007 betreffende het solidariteitsmechanisme tussen de politie-
zones inzake versterkingen voor opdrachten van bestuurlijke politie,
wordt voor elk voetbalseizoen een risicoanalyse voor verplaatsing
uitgewerkt door de Voetbalcel van de FOD Binnenlandse Zaken.

Bijgevolg vraag ik u bijlage C van de richtlijn MFO-2 te vervangen
door de hierbij gevoegde.

Brussel, 20 juli 2011.

De Minister van Binnenlandse Zaken
Mevr. A. TURTELBOOM

SELOR
BUREAU DE SELECTION DE L’ADMINISTRATION FEDERALE

[2011/203973]
Sélection comparative francophone de juristes contentieux et avis

(m/f) (niveau A11) pour le SPF Justice (AFG10059)

Une liste de 7 lauréats maximum, valable deux ans, sera établie après
la sélection.

Il est établi également une liste spécifique des personnes handicapées
lauréates. Les personnes handicapées reprises dans la liste spécifique
gardent le bénéfice de leur classement sans limite de temps.

Conditions d’admissibilité :
1. Diplômes requis à la date limite d’inscription :
• licence/master en droit ou docteur en droit.
2. Expérience requise à la date limite d’inscription : minimum deux ans

d’expérience professionnelle pertinente dans le domaine du contentieux.
Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 22 août 2011 via

www.selor.be
La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction,

la procédure de sélection,...) est disponible auprès du SELOR
(ligne info 0800-505 55) ou via www.selor.be

SELOR
BUREAU DE SELECTION DE L’ADMINISTRATION FEDERALE

[2011/203969]
Sélection comparative néerlandophone de responsables de l’accueil

(m/f) (niveau B) pour le Musée royal de l’Armée et d’Histoire
militaire (ANG11014)

Une liste de 10 lauréats maximum, valable deux ans, sera établie
après la sélection.

Il est établi également une liste spécifique des personnes handicapées
lauréates. Les personnes handicapées reprises dans la liste spécifique
gardent le bénéfice de leur classement sans limite de temps.

Conditions d’admissibilité :
Diplômes requis à la date limite d’inscription : un diplôme de

l’enseignement supérieur de type court ou de l’enseignement de base
d’un cycle (p.ex. graduat, bachelor professionalisant) obtenu dans la
section tourisme.

Les étudiants qui au cours de l’année académique 2010-2011 suivent
la dernière année des études pour l’obtention du diplôme requis,
sont également admis.

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 22 août 2011 via
www.selor.be

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction,
la procédure de sélection,...) est disponible auprès du SELOR
(ligne info 0800-505 55) ou via www.selor.be

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2011/00498]
Avis concernant l’annexe C de la Directive ministérielle MFO-2 du

29 mai 2007 relative au mécanisme de solidarité entre zones de
police en matière de renforts pour des missions de police adminis-
trative

A l’attention :

— du Commissaire général de la Police fédérale,

— des Chefs de Corps de la Police locale.

Comme mentionné dans le point 6.1. de la Directive ministérielle
MFO-2 du 29 mai 2007 relative au mécanisme de solidarité entre zones
de police en matière de renforts pour des missions de police adminis-
trative, la Cellule Football du SPF Intérieur réalise avant chaque saison
footballistique une analyse du risque en déplacement.

Je vous prie dès lors de remplacer l’annexe C de la Directive MFO-2
par celle jointe à la présente.

Bruxelles, le 20 juillet 2011.

La Ministre de l’Intérieur,
Mme A. TURTELBOOM
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Annexe C à la MFO2

Règles d’engagement et de comptabilisation de l’appui en déplacements
des zones de police concernées par les clubs de football à risque (1)

Catégorie Club
Appui qualitatif

obligatoire spotters
(1)

Appui qualitatif
obligatoire

(2)

HyCap
supplémentaire

(3)

C - OUI 3 % Max. 4 %

B STANDARD
ANDERLECHT
CLUB BRUGGE

GENK

OUI 2 % Max. 5 %

A GBA
AA GENT

YRKV MECHELEN
LOKEREN

LIERSE
ANTWERP

CHARLEROI
AALST

RFC LIEGE
RACING MECHELEN

OUI 0 % Min. 2 % - Max 7 %

Notes

(1) Ces appuis sont comptabilisés sur la ligne de prestation.
(2) Avec un maximum de 20 personnes, quelque soit la distance du déplacement.
(3) Selon le principe général de l’engagement concentrique.

Bijlage C bij de MFO2

Regels voor inzet en aanrekening van de steun door de betrokken politiezones
bij verplaatsing door risico-voetbalclubs (1)

Categorie Club
Verplichte kwalitatieve

steun spotters
(1)

Verplichte
kwalitatieve steun

(2)

Bijkomende
HyCap

(3)

C - JA 3 % Max. 4 %

B STANDARD
ANDERLECHT
CLUB BRUGGE

GENK

JA 2 % Max. 5 %(3)

A GBA
AA GENT

YRKV MECHELEN
LOKEREN

LIERSE
ANTWERP

CHARLEROI
AALST

RFC LIEGE
RACING MECHELEN

JA 0 % Min. 2 % - Max 7 %

Nota’s

(1) Deze steun wordt op de prestatielijn aangerekend.

(2) Met een maximum van 20 personen, ongeacht de afstand van verplaatsing.

(3) Volgens het algemene principe van concentrische inzet.
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