
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2016/35430]
4 MAART 2016. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van

1 december 2000 houdende organisatie van de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening en de regeling van
de rechtspositie van het personeel, wat betreft de tewerkstelling na 65 jaar en de wijziging van
diplomavereisten

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 28 juni 1983 houdende oprichting van de instelling Vlaamse Maatschappij voor
Watervoorziening, artikel 17, vervangen bij het decreet van 7 juli 1998;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 1 december 2000 houdende organisatie van de Vlaamse
Maatschappij voor Watervoorziening en de regeling van de rechtspositie van het personeel;

Gelet op het advies van de Raad van Bestuur van de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening, gegeven op
25 september 2015;

Gelet op het akkoord van de Inspectie van Financiën, gegeven op 13 november 2015;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de bestuurszaken, gegeven op 8 december 2015;

Gelet op protocol nr. 351.1136 van 25 januari 2016 van het sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap-Vlaams
Gewest;

Gelet op advies nr. 58.929/1 van de Raad van State, gegeven op 26 februari 2016 met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Omgeving, Natuur en Landbouw;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Aan artikel XII 3 van het besluit van de Vlaamse Regering van 1 december 2000 houdende de
organisatie van de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening en de regeling van de rechtspositie van het personeel,
gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 3 februari 2006, worden een derde en een vierde lid toegevoegd,
die luiden als volgt :

“In afwijking van het eerste lid, 2°, kan de raad van bestuur een statutair personeelslid na het einde van de maand
waarin hij de leeftijd van 65 jaar bereikt, nog verder in dienst houden voor een periode van maximaal één jaar, telkens
verlengbaar met maximaal één jaar. Hij behoudt zolang zijn hoedanigheid van statutair personeelslid.

In afwijking van het derde lid neemt de Vlaamse Regering die beslissing voor de leidend ambtenaar en de
adjunct-leidend ambtenaren, na advies van de raad van bestuur.”.

Art. 2. In hetzelfde besluit wordt bijlage 4, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van
19 september 2003, vervangen door de bijlage die bij dit besluit is gevoegd.

Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor het leefmilieu en het waterbeleid, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 4 maart 2016.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
G. BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Omgeving, Natuur en Landbouw,
J. SCHAUVLIEGE

Bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 4 maart 2016 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering
van 1 december 2000 houdende organisatie van de Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening en de regeling
van de rechtspositie van het personeel, wat betreft de tewerkstelling na 65 jaar en de wijziging van
diplomavereisten

Bijlage 4

GRADEN DIE TOEGANG VERLENEN TOT DE IN KOLOM 1 VERMELDE GRADEN VOOR :
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Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering van 4 maart 2016 tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 1 december 2000 houdende organisatie van de Vlaamse Maatschappij voor
Watervoorziening en de regeling van de rechtspositie van het personeel, wat betreft de tewerkstelling na 65 jaar en de
wijziging van diplomavereisten

Brussel, 4 maart 2016.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
G. BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Omgeving, Natuur en Landbouw,
J. SCHAUVLIEGE

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2016/35430]
4 MARS 2016. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du 1er décem-

bre 2000 portant organisation de la « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening » (Société flamande de
Distribution de l’Eau) et statut du personnel, en ce qui concerne l’emploi après 65 ans et la modification des
exigences relatives au diplôme

Le Gouvernement flamand,

Vu le décret du 28 juin 1983 portant création de l’organisme « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening »,
l’article 17, remplacé par le décret du 7 juillet 1998 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement flamand du 1er décembre 2000 portant organisation de la « Vlaamse Maatschappij
voor Watervoorziening » et statut du personnel ;

Vu l’avis du Conseil d’administration de la « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening », rendu le
25 septembre 2015 ;

Vu l’accord de l’Inspection des Finances, donné le 13 novembre 2015 ;
Vu l’accord de la Ministre flamande chargée de la Gouvernance publique, donné le 8 décembre 2015 ;
Vu le protocole n° 351.1136 du 25 janvier 2016 du Comité sectoriel XVIII Communauté flamande – Région

flamande ;
Vu l’avis n° 58.929/1 du Conseil d’État, rendu le 26 février 2016, en application de l’article 84, § 1er, premier alinéa,

2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973 ;
Sur la proposition de la Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de l’Agriculture ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. A l’article XII 3 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 1er décembre 2000 portant organisation de
la « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening » et statut du personnel, modifié par l’arrêté du Gouvernement
flamand du 3 février 2006, sont insérés des alinéas trois et quatre, rédigés comme suit :

« Par dérogation à l’alinéa premier, 2°, le Conseil d’Administration peut maintenir un membre du personnel
statutaire en service après la fin du mois dans lequel il atteint l’âge de 65 ans pour une période d’un an au maximum,
chaque fois prolongeable d’un an au maximum. Il conserve pendant cette période sa qualité de membre du personnel
statutaire.

Par dérogation à l’alinéa trois, le Gouvernement flamand prend cette décision pour le fonctionnaire dirigeant et les
fonctionnaires dirigeants adjoints, après avis du conseil d’administration. ».

Art. 2. Dans le même arrêté, l’annexe 4, remplacée par l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 septembre 2003,
est remplacée par l’annexe jointe au présent arrêté.

Art. 3. Le Ministre flamand ayant l’environnement et la politique de l’eau dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 4 mars 2016.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
G. BOURGEOIS

La Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de l’Agriculture,
J. SCHAUVLIEGE

Annexe à l’arrêté du Gouvernement flamand du 4 mars 2016 modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du
1er décembre 2000 portant organisation de la « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening » (Société flamande de
Distribution de l’Eau) et statut du personnel, en ce qui concerne l’emploi après 65 ans et la modification des exigences
relatives au diplôme

Annexe 4.

GRADES DONNANT ACCES AUX GRADES MENTIONNES A LA COLONNE 1re POUR :
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Vu pour être joint à l’arrêté du Gouvernement flamand du 4 mars 2016 modifiant l’arrêté du Gouvernement
flamand du 1er décembre 2000 portant organisation de la « Vlaamse Maatschappij voor Watervoorziening » (Société
flamande de Distribution de l’Eau) et statut du personnel, en ce qui concerne l’emploi après 65 ans et la modification
des exigences relatives au diplôme

Bruxelles, le 4 mars 2016.
Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,

G. BOURGEOIS

La Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de l’Agriculture,
J. SCHAUVLIEGE

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2016/35662]

18 MAART 2016. — Besluit van de Vlaamse Regering houdende de algemene werkingstoelage
aan de exploitanten van een openbaar waterdistributienetwerk

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 24 mei 2002 betreffende water bestemd voor menselijke aanwending, artikel 16bis, § 3,
derde lid;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 25 februari 2005 houdende de toekenning van de algemene
werkingstoelage aan de exploitanten van een openbaar waterdistributienetwerk;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 30 september 2015;

Gelet op advies 58.928/1 van de Raad van State, gegeven op 8 maart 2016, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste
lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Omgeving, Natuur en Landbouw;

Na beraadslaging,

Besluit :

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder :

1° exploitant : de exploitant van de openbare waterdistributienetwerken, vermeld in artikel 2, 3°, van het decreet
van 24 mei 2002 betreffende water bestemd voor menselijke aanwending;

2° economisch toezichthouder : de instantie, belast met het economische toezicht, vermeld in artikel 10.2.3, § 1,
tweede lid, 8°, van het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid;

3° nv Aquafin : de naamloze vennootschap, vermeld in artikel 32septies, § 1, van de wet van 26 maart 1971 op de
bescherming van de oppervlaktewateren tegen verontreiniging.

Art. 2. In het kader van het algemeen belang wordt ter ondersteuning van de invulling van de bovengemeente-
lijke saneringsplicht, vermeld in artikel 6bis van het decreet van 24 mei 2002 betreffende water bestemd voor menselijke
aanwending, aan de exploitanten een algemene werkingstoelage, vermeld in artikel 16bis, § 3 van het decreet van
24 mei 2002 betreffende water bestemd voor menselijke aanwending, toegekend. De werkingstoelage wordt uitgekeerd
met voorschotten die verrekend worden met een definitieve afrekening.

De uitgekeerde werkingstoelage wordt aangewend voor de invulling van de bovengemeentelijke saneringsver-
plichting.

De economisch toezichthouder houdt toezicht op de financiële stromen in het kader van de bovengemeentelijke
afvalwatersanering, houdt toezicht op de uitbetaling van de voorschotten van de algemene werkingstoelage en bepaalt
de voorlopige en definitieve afrekening van de algemene werkingstoelage.

Art. 3. De uitbetalingen van de voorschotten en de verrekeningen van de saldi na afrekening van de algemene
werkingstoelagen verlopen via het Minafonds.

HOOFDSTUK 2. — Bepaling van de voorschotten van de algemene werkingstoelage

Art. 4. De berekening van de voorschotten aan de exploitanten van een jaar n gebeurt op basis van een
verdeelsleutel en het beschikbare budget van de algemene werkingstoelage van dat jaar n. Een jaar bestaat uit twee
semesters die respectievelijk lopen van januari tot en met juni, en van juli tot en met december.

De exploitanten leggen de verdeelsleutel per semester vast, minstens rekening houdend met de te saneren
vuilvracht per exploitant, en bezorgen de verdeelsleutel voor semester 1 uiterlijk op 30 november van het jaar n-1 en
de verdeelsleutel voor semester 2 uiterlijk op 30 mei van het jaar n aan de economisch toezichthouder. Bij het
overschrijden van die termijnen is de laatst bekende verdeelsleutel van toepassing of kan de economisch
toezichthouder een verdeelsleutel vastleggen.
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