
Art. 2. De tegemoetkoming kan enkel worden aangewend voor het
verrichten van personeels- en werkingsuitgaven die verband houden
met de vertegenwoordiging van de Algemene unie der verpleegkun-
digen van België in de verschillende organen waarin ze uitgenodigd
wordt te zetelen, zoals vergoedingen, lonen, sociale lasten en kleine
bureaukosten.

Art. 3. Het jaarbedrag vastgesteld overeenkomstig artikel 1 wordt
gefinancierd ten laste van de administratiekosten van het Rijksinstituut
voor ziekte- en invaliditeitsverzekering.

Art. 4. § 1. Het jaarbedrag dat wordt toegekend, wordt door het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering als volgt betaald :

1° 75 % van het bedrag vóór 31 maart van het desbetreffende jaar en
wat 2018 betreft, in de maand die volgt op de bekendmaking van dit
besluit in het Belgisch Staatsblad;

2° 25 % binnen de drie maanden nadat de door de raad van bestuur
van de Algemene unie der verpleegkundigen van België goedgekeurde
jaarrekening en het activiteitenrapport inclusief de besteding van de
middelen voor het desbetreffende jaar aan de administrateur-generaal
van het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering werd
overgemaakt.

§ 2. Het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering betaalt
de bedragen op het bankrekeningnummer opgegeven door de Alge-
mene unie der verpleegkundigen van België.

Art. 5. § 1. De Algemene unie der verpleegkundigen van België
voert de boekhouding overeenkomstig artikel 17, § 3, van de wet van
27 juni 1921 betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk.

§ 2. Ze houdt, ten behoeve van het Rekenhof, de bewijsstukken met
betrekking tot de aanwending van de tegemoetkoming ter beschikking.

Art. 6. Indien uit de jaarrekening en het activiteitenrapport bedoeld
in artikel 4, § 1, 2°, blijkt dat de tegemoetkoming niet volledig werd
aangewend voor de doeleinden bepaald in artikel 2, kan de Algemene
raad ingesteld bij de Dienst voor geneeskundige verzorging van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering beslissen dat het
bedrag bedoeld in artikel 4, § 1, 2°, niet wordt betaald.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Art. 8. De Minister van Sociale zaken en Volksgezondheid is belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 19 april 2018.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken en Volksgezondheid,
M. DE BLOCK

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2018/202326]

23 APRIL 2018. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 40 van
de programmawet van 27 april 2007, tot bevordering van de
tewerkstelling in de sector van de champignonteelt

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 108 van de Grondwet;

Gelet op de programmawet van 27 april 2007, artikel 40;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
20 april 2017;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid, gegeven op 27 oktober 2017;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister voor Begroting,
gegeven op 11 december 2017;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd overeenkomstig
de artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Art. 2. L’intervention ne peut servir qu’à couvrir les dépenses en
matière de personnel et de fonctionnement afférentes à la représenta-
tion de l’Union générale des infirmiers de Belgique dans les différentes
instances où elle est appelée à siéger, telles que les indemnités, les
rémunérations, les charges sociales et les petits frais de bureau.

Art. 3. Le montant annuel fixé conformément à l’article 1 est financé
à charge des frais d’administration de l’Institut national d’assurance
maladie-invalidité.

Art. 4. § 1er. Le montant annuel alloué est versé par l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité. de la manière suivante :

1° 75 % du montant avant le 31 mars de l’année concernée et en ce qui
concerne l’année 2018, dans le mois qui suit la publication du présent
arrêté au Moniteur belge;

2° 25 % dans les trois mois après que les comptes annuels pour
l’année concernée approuvés par le Conseil d’administration de
l’Union générale des infirmiers de Belgique et le rapport d’activité y
compris l’utilisation des moyens ont été transmis à l’Administrateur
général de l’Institut national d’assurance maladie-invalidité.

§ 2. L’Institut national d’assurance maladie-invalidité verse les
montants au compte bancaire communiqué par l’Union générale des
infirmiers de Belgique.

Art. 5. § 1er. L’Union générale des infirmiers de Belgique gère la
comptabilité conformément à l’article 17, § 3, de la loi du 27 juin 1921 sur
les associations sans but lucratif.

§ 2. Elle tient, à l’intention de la Cour des comptes, les justificatifs qui
se rapportent à l’utilisation de l’intervention allouée.

Art. 6. Si les comptes annuels et le rapport d’activité visés à
l’article 4, § 1er, 2°, font apparaître que l’intervention n’a pas été affectée
intégralement aux fins visées à l’article 2, le Conseil général institué
auprès du Service des soins de santé de l’Institut national d’assurance
maladie-invalidité peut décider de ne pas verser le montant visé à
l’article 4, § 1er, 2°.

Art. 7. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 8. La Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 19 avril 2018.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique,
M. DE BLOCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2018/202326]

23 AVRIL 2018. — Arrêté royal portant exécution de l’article 40 de la
loi-programme du 27 avril 2007, en faveur de la promotion de
l’emploi dans le secteur de la culture du champignon

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’article 108 de la Constitution;

Vu la loi-programme du 27 avril 2007, l’article 40;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 20 avril 2017;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de sécurité sociale,
donné le 27 octobre 2017;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 11 december 2017;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;
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Gelet op het advies nr. 62.945/1 van de Raad van State, gegeven op
8 maart 2018, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en van de Minister van
Sociale Zaken en op het advies van de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De toekenningsperiode van het forfaitaire bedrag van
400.000 euro, bedoeld in artikel 40 van de programmawet van
27 april 2007, wordt verlengd voor de jaren 2017, 2018 en 2019.

De aanwending van dat bedrag is afhankelijk gesteld van de
voorwaarde dat er een door Ons algemeen verbindend verklaarde
collectieve arbeidsovereenkomst voor minstens de periode van
1 januari 2017 tot 31 december 2019 wordt afgesloten voor de
ondernemingen die actief zijn in de primaire champignonproductie en
dat deze overeenkomst het reeds bestaande systeem van tewerkstel-
lingspremies versterkt.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2018.

Art. 3. De minister bevoegd voor Sociale Zaken en de Minister
bevoegd voor Werk zijn, ieder wat hen betreft, belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 23 april 2018.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

De Minister van Sociale Zaken,
M. DE BLOCK

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2018/202411]
27 APRIL 2018. — Koninklijk besluit houdende wijziging van het

koninklijk besluit van 15 maart 1993 tot uitvoering van hoofd-
stuk II van titel III van de wet van 30 december 1992 houdende
sociale en diverse bepalingen, met betrekking tot de invoering van
een jaarlijkse bijdrage ten laste van de vennootschappen bestemd
voor het sociaal statuut der zelfstandigen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 30 december 1992 houdende sociale en diverse
bepalingen, artikel 91, vervangen bij de programmawet van 22 decem-
ber 2003 en gewijzigd bij de wet houdende diverse bepalingen (I) van
29 maart 2012;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 maart 1993 tot uitvoering van
hoofdstuk II van titel III van de wet van 30 december 1992 houdende
sociale en diverse bepalingen, met betrekking tot de invoering van een
jaarlijkse bijdrage ten laste van de vennootschappen bestemd voor het
sociaal statuut der zelfstandigen, de artikelen 2bis en 2ter, ingevoegd bij
koninklijk besluit van 31 juli 2004 en gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 12 april 2005, 5 april 2006, 9 april 2007, 15 april 2008,
14 april 2009, 25 maart 2010, 31 maart 2011, 23 april 2012, 3 april 2013,
14 maart 2014, 28 april 2015, 9 mei 2016 en 5 mei 2017;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
28 februari 2018;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 29 maart 2018;

Gelet op de hoogdringendheid;
Overwegende dat de sociale bijdragen ten laste van de vennootschap-

pen voor het jaar 2018 ten laatste op 30 juni 2018 dienen te zijn betaald
overeenkomstig artikel 92 van de wet van 30 december 1992;

Overwegende dat er nog talrijke administratieve voorbereidingen
dienen te gebeuren alvorens de sociale verzekeringsfondsen, eens zij
weten welk bedrag door elke vennootschap dient te worden betaald,
kunnen overgaan tot de inning van deze bijdragen :

• terbeschikkingstelling door de NBB van het gegevensbestand
betreffende de bedoelde vennootschappen;

• verwerking van de gegevens bij het RSVZ en verdeling van de
gegevens naar de sociale verzekeringsfondsen toe;

Vu l’avis no 62.945/1 du Conseil d’Etat, donné le 8 mars 2018, en
application de l’article 84, § 1, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre de l’Emploi et de la Ministre des
Affaires sociales et de l’avis des Ministres qui en ont délibéré en
Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. La période d’octroi du montant forfaitaire de 400.000 euros,
visé à l’article 40 de la loi-programme du 27 avril 2007, est prolongée
pour les années 2017, 2018 et 2019.

L’utilisation de ce montant est subordonnée à la condition qu’une
convention collective de travail rendue obligatoire par Nous couvrant
au moins la période du 1er janvier 2017 au 31 décembre 2019 soit
conclue pour les entreprises actives dans la production primaire des
champignons et que cette convention renforce le système de primes
d’emploi qui existe déjà.

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 2018.

Art. 3. Le ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions et
le Ministre qui a l’Emploi dans ses attributions sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 23 avril 2018.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

La Ministre des Affaires sociales,
M. DE BLOCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2018/202411]
27 AVRIL 2018. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du

15 mars 1993 pris en exécution du chapitre II du titre III de la loi
du 30 décembre 1992 portant des dispositions sociales et diverses,
relatif à l’instauration d’une cotisation annuelle à charge des
sociétés, destinée au statut social des travailleurs indépendants

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 30 décembre 1992 portant des dispositions sociales et
diverses, l’article 91, remplacé par la loi-programme du 22 décem-
bre 2003 et modifié par la loi portant des dispositions diverses (I) du
29 mars 2012;

Vu l’arrêté royal du 15 mars 1993 pris en exécution du chapitre II du
titre III de la loi du 30 décembre 1992 portant des dispositions sociales
et diverses, relatif à l’instauration d’une cotisation annuelle à charge
des sociétés, destinée au statut social des travailleurs indépendants, les
articles 2bis et 2ter, insérés par l’arrêté royal du 31 juillet 2004 et
modifiés par les arrêtés royaux du 12 avril 2005, du 5 avril 2006, du
9 avril 2007, du 15 avril 2008, du 14 avril 2009, du 25 mars 2010, du
31 mars 2011, du 23 avril 2012, du 3 avril 2013, du 14 mars 2014, du
28 avril 2015, du 9 mai 2016 et du 5 mai 2017;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 28 février 2018;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 29 mars 2018;

Vu l’urgence;
Considérant que les cotisations sociales à charge des sociétés pour

l’année 2018 doivent, conformément à l’article 92 de la loi du
30 décembre 1992, être payées au plus tard le 30 juin 2018;

Considérant que de nombreuses préparations de nature administra-
tive doivent être effectuées, une fois que les caisses d’assurances
sociales connaissent le montant devant être payé par chaque société,
avant que lesdites caisses puissent commencer la perception de ces
cotisations :

• mise à disposition par la BNB du fichier de données relatif aux
sociétés visées;

• traitement des données par l’INASTI et diffusion des données aux
caisses d’assurances sociales;

38366 BELGISCH STAATSBLAD — 07.05.2018 — MONITEUR BELGE


