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Art. 3. Deze wet treedt in werking op 16 november 2020.

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met 's Lands zegel zal worden
bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Gegeven te Brussel, 4 november 2020.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Volksgezondheid,
Fr. VANDENBROUCKE

Met ’s Lands zegel gezegeld:
De Minister van Justitie,

V. VAN QUICKENBORNE

Nota

(1) Kamer van volksvertegenwoordigers (www.dekamer.be)
Stukken: 55-1574 (2020-2021)

001: Wetsvoorstel;

002: Verslag;

003: Tekst aangenomen door de Commissie voor Gezondheid en
Gelijke Kansen;

004: Tekst aangenomen in plenaire vergadering.
Integraal verslag: 22 oktober 2020.

Art. 3. La présente loi entre en vigueur le 16 novembre 2020.

Promulguons la présente loi, ordonnons qu’elle soit revétue du sceau
de I'Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 4 novembre 2020.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de la Santé publique,
Fr. VANDENBROUCKE

Scellé du sceau de I'Etat :
Le Ministre de la Justice,

V. VAN QUICKENBORNE

Note

(1) Chambre des représentants (www.lachambre.be)
Documents : 55-1574 (2020-2021)

001 : Proposition de Loi ;

002 : Rapport ;

003 : Texte adopté par la Commission de la santé et de 1'égalité des
chances ;

004 : Texte adopté en séance pléniere.
Compte rendu intégral : 22 octobre 2020.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[C - 2020/15853]

19 JULI 2001. — Koninklijk besluit betreffende de invulling van de
beleidsorganen van de federale overheidsdiensten en betreffende
de personeelsleden van de federale overheidsdiensten aangewezen
om deel uit te maken van een kabinet van een lid van een Regering
of van een College van een Gemeenschap of een Gewest. —
Officieuze codrdinatie in het Duits

De hierna volgende tekst is de officieuze codrdinatie in het Duits van
het koninklijk besluit van 19 juli 2001 betreffende de invulling van de
beleidsorganen van de federale overheidsdiensten en betreffende de
personeelsleden van de federale overheidsdiensten aangewezen om
deel uit te maken van een kabinet van een lid van een Regering of van
een College van een Gemeenschap of een Gewest (Belgisch Staatsblad
van 28 juli 2001), zoals het achtereenvolgens werd gewijzigd bij :

- het koninklijk besluit van 19 juli 2003 tot wijziging van het
koninklijk besluit van 7 november 2000 houdende oprichting van de
organen die gemeenschappelijk zijn aan iedere federale overheids-
dienst, en het koninklijk besluit van 19 juli 2001 betreffende de invulling
van de beleidsorganen van de federale overheidsdiensten en betref-
fende de personeelsleden van de federale overheidsdiensten aangewe-
zen om deel uit te maken van een kabinet van een lid van een Regering
of van een College van een Gemeenschap of een Gewest (Belgisch
Staatsblad van 25 juli 2003);

- het koninklijk besluit van 23 oktober 2003 tot wijziging van
verscheidene bepalingen betreffende de beleidsorganen van de federale
overheidsdiensten (Belgisch Staatsblad van 4 november 2003);

- het koninklijk besluit van 4 augustus 2004 betreffende de loopbaan
van niveau A van het Rijkspersoneel (Belgisch Staatsblad van 16 augus-
tus 2004);

- het koninklijk besluit van 6 oktober 2005 houdende diverse
maatregelen met betrekking tot de vergelijkende aanwervingsselectie
en met betrekking tot de stage (Belgisch Staatsblad van 25 oktober 2005);

- het koninklijk besluit van 26 april 2007 tot uitvoering van
artikel 29bis van het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende
de evaluatie en de loopbaan van het Rijkspersoneel en tot wijziging van
de reglementering betreffende de overgang naar het hogere niveau
(Belgisch Staatsblad van 9 mei 2007);

- het koninklijk besluit van 17 augustus 2007 tot oprichting van het
Auditcomité van de Federale Overheid (ACFO) (Belgisch Staatsblad van
18 oktober 2007);

- het koninklijk besluit van 27 april 2008 tot wijziging van verschei-
dene bepalingen betreffende de beleidsorganen van de federale over-
heidsdiensten (Belgisch Staatsblad van 7 mei 2008);

—

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI
[C - 2020/15853]

19 JUILLET 2001. — Arrété royal relatif a 1’installation des organes
stratégiques des services publics fédéraux et relatif aux membres
du personnel des services publics fédéraux désignés pour faire
partie du cabinet d'un membre d'un Gouvernement ou d'un
College d’'une Communauté ou d'une Région. — Coordination
officieuse en langue allemande

Le texte qui suit constitue la coordination officieuse en langue
allemande de l'arrété royal du 19 juillet 2001 relatif a l'installation des
organes stratégiques des services publics fédéraux et relatif aux
membres du personnel des services publics fédéraux désignés pour
faire partie du cabinet d'un membre d'un Gouvernement ou d'un
College d'une Communauté ou d’une Région (Moniteur belge du
28 juillet 2001), tel qu’il a été modifié successivement par :

- l'arrété royal du 19 juillet 2003 modifiant l'arrété royal du
7 novembre 2000 portant création et composition des organes communs
a chaque service public fédéral, et I'arrété royal du 19 juillet 2001 relatif
a l'installation des organes stratégiques des services publics fédéraux et
relatif aux membres du personnel des services publics fédéraux
désignés pour faire partie du cabinet d’'un membre d'un Gouvernement
ou d'un College d'une Communauté ou d'une Région (Moniteur belge
du 25 juillet 2003);

- l'arrété royal du 23 octobre 2003 modifiant diverses dispositions
relatives aux organes stratégiques des services publics fédéraux
(Moniteur belge du 4 novembre 2003);

- l'arrété royal du 4 aotit 2004 relatif a la carriere du niveau A des
agents de 1'Etat (Moniteur belge du 16 aott 2004);

- I'arrété royal du 6 octobre 2005 portant diverses mesures en matiere
de sélection comparative de recrutement et en matiere de stage
(Moniteur belge du 25 octobre 2005);

- T'arrété royal du 26 avril 2007 exécutant l'article 29bis de 'arrété
royal du 7 ao(it 1939 organisant 1’évaluation et la carriere des agents de
I’Etat et modifiant la réglementation relative a I'accession au niveau
supérieur (Moniteur belge du 9 mai 2007);

- 'arrété royal du 17 aofit 2007 portant création du Comité d’audit de
I’Administration fédérale (CAAF) (Moniteur belge du 18 octobre 2007);

- l'arrété royal du 27 avril 2008 modifiant diverses dispositions
relatives aux organes stratégiques des services publics fédéraux
(Moniteur belge du 7 mai 2008);
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- het koninklijk besluit van 19 november 2008 houdende vereenvou-
diging van verscheidene reglementaire bepalingen betreffende de
loopbaan van het Rijkspersoneel (Belgisch Staatsblad van 26 novem-
ber 2008, err. van 8 december 2008 en 17 december 2008);

- het koninklijk besluit van 21 december 2013 tot wijziging van
sommige bepalingen betreffende de stage van het rijkspersoneel
(Belgisch Staatsblad van 30 december 2013);

- het koninklijk besluit van 23 november 2015 tot wijziging van
sommige bepalingen betreffende de evaluatie, de stage en de bevorde-
ring door overgang naar het hogere niveau in het federaal openbaar
ambt (Belgisch Staatsblad van 2 december 2015);

- het koninklijk besluit van 9 maart 2017 tot wijziging van diverse
bepalingen rond flexwerk in de overheidssector (Belgisch Staatsblad van
21 maart 2017);

- het koninklijk besluit van 11 december 2019 tot invoering van een
aanvullend pensioen aan sommige personeelsleden van het federaal
openbaar ambt, van het gerechtspersoneel en het personeel van de
politiediensten (Belgisch Staatsblad van 20 december 2019).

Deze officieuze coordinatie in het Duits is opgemaakt door de
Centrale dienst voor Duitse vertaling in Malmedy.

- l'arrété royal du 19 novembre 2008 portant simplification de
diverses dispositions réglementaires relatives a la carriere des agents de
I’Etat (Moniteur belge du 26 novembre 2008, err. des 8 décembre 2008 et
17 décembre 2008);

- I'arrété royal du 21 décembre 2013 modifiant certaines dispositions
relatives au stage des agents de 1'Etat (Moniteur belge du 30 décem-
bre 2013);

- I'arrété royal du 23 novembre 2015 modifiant certaines dispositions
relatives a 1’évaluation, au stage et a la promotion par accession au
niveau supérieur dans la fonction publique fédérale (Moniteur belge du
2 décembre 2015);

- l'arrété royal du 9 mars 2017 modifiant diverses dispositions en
matiere de travail flexible dans le secteur public (Moniteur belge du
21 mars 2017);

- l'arrété royal du 11 décembre 2019 instaurant une pension
complémentaire a certains membres du personnel de la fonction
publique fédérale, du personnel judiciaire et aux membres du personnel
des services de police (Moniteur belge du 20 décembre 2019).

Cette coordination officieuse en langue allemande a été établie par le
Service central de traduction allemande a Malmedy.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST POLITIK UND UNTERSTUTZUNG

[C - 2020/15853]

19. JULI 2001 — Koniglicher Erlass iiber die Einsetzung der Strategie-Organe der foderalen 6ffentlichen Dienste
und iiber die Personalmitglieder der foderalen 6ffentlichen Dienste, die bestimmt werden, um dem Kabinett
eines Mitgliedes einer Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehoren —

Inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache

Der folgende Text ist die inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache des Koniglichen Erlasses vom 19. Juli 2001
tber die Einsetzung der Strategie-Organe der foderalen offentlichen Dienste und tiber die Personalmitglieder der
foderalen offentlichen Dienste, die bestimmt werden, um dem Kabinett eines Mitgliedes einer Regierung oder eines
Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehoren, so wie er nacheinander abgedndert worden ist durch:

- den Koniglichen Erlass vom 19. Juli 2003 zur Abanderung des Koniglichen Erlasses vom 7. November 2000 zur
Schaffung und Zusammensetzung der gemeinsamen Organe der foderalen &ffentlichen Dienste und des Koniglichen
Erlasses vom 19. Juli 2001 {iber die Einsetzung der Strategie-Organe der foderalen offentlichen Dienste und tiber die
Personalmitglieder der foderalen 6ffentlichen Dienste, die bestimmt werden, um dem Kabinett eines Mitgliedes einer
Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehéren,

- den Kéniglichen Erlass vom 23. Oktober 2003 zur Abdnderung verschiedener Bestimmungen in Bezug auf die

Strategie-Organe der foderalen o6ffentlichen Dienste,

- den Koniglichen Erlass vom 4. August 2004 tiber die Laufbahn der Stufe A der Staatsbediensteten,

- den Koniglichen Erlass vom 6. Oktober 2005 zur Festlegung von Mafinahmen in Bezug auf die vergleichende
Auswahl zwecks Anwerbung und in Bezug auf die Probezeit,

- den Koniglichen Erlass vom 26. April 2007 zur Ausfiihrung von Artikel 29bis des Koniglichen Erlasses vom
7. August 1939 iiber die Bewertung und die Laufbahn der Staatsbediensteten und zur Abanderung der Vorschriften in

Bezug auf das Aufsteigen in die hohere Stufe,

- den Koniglichen Erlass vom 17. August 2007 zur Schaffung des Auditausschusses der Foderalbehorde (AAFB),

- den Koniglichen Erlass vom 27. April 2008 zur Abdnderung verschiedener Bestimmungen {iber die

Strategie-Organe der foderalen offentlichen Dienste,

- den Koniglichen Erlass vom 19. November 2008 zur Vereinfachung verschiedener Verordnungsbestimmungen

uber die Laufbahn der Staatsbediensteten,

- den Kéniglichen Erlass vom 21. Dezember 2013 zur Abanderung einiger Bestimmungen {iber die Probezeit der

Staatsbediensteten,

- den Kéniglichen Erlass vom 23. November 2015 zur Abdnderung einiger Bestimmungen iiber die Bewertung, die
Probezeit und die Beforderung durch Aufsteigen in die hohere Stufe im foderalen 6ffentlichen Amt,

- den Koniglichen Erlass vom 9. Marz 2017 zur Abanderung verschiedener Bestimmungen iiber flexibles Arbeiten

im Offentlichen Sektor,

- den Koniglichen Erlass vom 11. Dezember 2019 zur Einfithrung einer ergidnzenden Altersversorgung fiir
bestimmte Mitglieder des Personals des foderalen offentlichen Dienstes, des Gerichtspersonals und des Personals der

Polizeidienste.

Diese inoffizielle Koordinierung in deutscher Sprache ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzun-

gen in Malmedy erstellt worden.
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MINISTERIUM DES OFFENTLICHEN DIENSTES

19. JULI 2001 — Koniglicher Erlass iiber die Einsetzung der Strategie-Organe der foderalen o6ffentlichen Dienste
und iiber die Personalmitglieder der foderalen 6ffentlichen Dienste, die bestimmt werden, um dem Kabinett
eines Mitgliedes einer Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehdren

KAPITEL 1 — Strategische Unterstiitzung fiir die Foderalregierung

Abschnitt 1 — Experten der Strategierite [...]
[Uberschrift von Abschnitt 1 abgeindert durch Art. 17 des K.E. vom 17. August 2007 (B.S. vom 18. Oktober 2007)]
Artikel 1 - Experten in den Strategierédten, die in Artikel 2 des Kéniglichen Erlasses vom 7. November 2000 zur
Schaffung und Zusammensetzung der gemeinsamen Organe der foderalen 6ffentlichen Dienste erwédhnt sind, werden

in den Grenzen der Haushaltsmittel, die zu diesem Zweck [am Anfang der Legislaturperiode unbeschadet ihrer
Revision im Laufe dieser Periode] bewilligt werden, vom Minister beziehungsweise Staatssekretdr bestimmt.

[...]

Experten in den Strategierdten konnen standige Experten oder Experten mit Sonderauftrag sein.

[...]

Standige Experten tagen stindig in den Strategieraten [...].

Experten mit Sonderauftrag geben zeitweilig Stellungnahmen zu besonderen politischen Materien ab.

[Art. 1 Abs. 1 abgeindert durch Art. 6 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008); friihere Absiitze 2 und 4
aufgehoben durch Art. 18 Nr. 1 des K.E. vom 17. August 2007 (B.S. vom 18. Oktober 2007); Abs. 3 abgeindert durch Art. 18 Nr. 2
des K.E. vom 17. August 2007 (B.S. vom 18. Oktober 2007)]

Abschnitt 2 — [Strategiebiiros]
[Uberschrift von Abschnitt 2 ersetzt durch Art. 9 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003)]
Art. 2 - [§1 - Jedes Regierungsmitglied verfiigt iiber ein Strategiebiiro in den Grenzen der Haushaltsmittel, die

zu diesem Zweck am Anfang der Legislaturperiode unbeschadet ihrer Revision im Laufe dieser Periode bewilligt
werden.

Wenn ein Regierungsmitglied fiir mehrere Angelegenheiten zustindig ist, kann es {iber mehrere Strategiebiiros
oder -zellen verfiigen.

§ 2 - Das Strategiebiiro oder die Strategiezelle unterstiitzt das Regierungsmitglied bei der Vorbereitung und
Bewertung der Politik im Hinblick auf ihre optimale Umsetzung und Koordinierung innerhalb des betreffenden
foderalen offentlichen Dienstes.

§ 3 - Der Minister beziehungsweise Staatssekretdr bestimmt die Zusammensetzung des Strategiebiiros, das
gegebenenfalls um eine oder mehrere Strategiezellen erweitert ist.

In den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel bestimmt der Minister beziehungsweise
Staatssekretér:

1. den Direktor des Strategiebiiros, der unter den Mitgliedern des Strategiebtiros bestimmt wird und den Titel eines
Direktors der betreffenden Politik tragt,

2. den Leiter jeder Strategiezelle, der unter den Mitgliedern der betreffenden Strategiezelle bestimmt wird, der fiir
diese Zelle die Zustdandigkeiten des Direktors eines Strategiebiiros austibt,

3. die fiir Inhalte zustandigen Mitarbeiter, Mitglieder genannt, die gemifS den in Artikel 3 erwdhnten Bedingungen
bestimmt werden,

4. die Mitglieder des ausfithrenden Personals.
Der Minister beziehungsweise Staatssekretdr setzt ihrer Bestimmung ein Ende.]
[Art. 2 ersetzt durch Art. 7 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]

Art. 3 - [Mitglieder des Strategiebiiros miissen:

1. die Bedingungen erfiillen, die in Artikel 16 Absatz 1 Nr. 2, 3 und 4 des Koniglichen Erlasses vom 2. Oktober 1937
zur Festlegung des Statuts der Staatsbediensteten vorgesehen sind,

2. Inhaber eines Amtes der Stufe A oder B sein, Inhaber eines Diploms oder Studienzeugnisses sein, das zur
Teilnahme an einer vergleichenden Auswahl fiir ein Amt der Stufe A oder B berechtigt, oder eine Priifung zwecks
Aufsteigens in die Stufe A oder B bestanden haben.]

[Art. 3 ersetzt durch Art. 8 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]

Art. 4 - [Ist innerhalb des foderalen offentlichen Dienstes kein Strategierat geschaffen worden, kann der Minister
beziehungsweise Staatssekretir neben den in Artikel 2 § 3 erwdhnten Mitgliedern in den Grenzen der zu diesem Zweck
bewilligten Haushaltsmittel Experten bestimmen.

Es handelt sich um Experten, die den foderalen offentlichen Diensten oder den foderalen offentlichen
Programmierungsdiensten nicht angehoren. Die Bestimmungen iiber Experten eines Strategierates mit Sonderauftrag
sind auf sie anwendbar.]

[Art. 4 ersetzt durch Art. 9 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]
Abschnitt 3 — Biiro fiir die allgemeine Koordinierung der Politik und Biiros fiir allgemeine Politik
Art. 5 - § 1 - Der Premierminister verfiigt innerhalb des Foderalen Offentlichen Dienstes Kanzlei und Allgemeine

Dienste tiber ein Biiro fiir die allgemeine Koordinierung der Politik, das der Regierung bei der Vorbereitung und
Bewertung ihrer Politik beisteht.

[Die Zusammensetzung dieses Biiros wird in den Grenzen der Haushaltsmittel, die zu diesem Zweck am Anfang
der Legislaturperiode unbeschadet ihrer Revision im Laufe dieser Periode bewilligt werden, vom Premierminister
bestimmt. ]

Der Prasident des Direktionsausschusses des Féderalen Offentlichen Dienstes Kanzlei und Allgemeine Dienste ist
der Leiter dieses Biiros.
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Bei den Versammlungen des Biiros fiir die allgemeine Koordinierung der Politik werden die Vizepremierminister
und gegebenenfalls die Minister jeweils von einem Mitglied der in § 2 erwahnten Biiros fiir allgemeine Politik vertreten,
das sie bestimmen.

§ 2 - [In den Grenzen der Haushaltsmittel, die zu diesem Zweck am Anfang der Legislaturperiode unbeschadet
ihrer Revision im Laufe dieser Periode bewilligt werden, verfiigen die Vizepremierminister iiber ein Biiro fiir
allgemeine Politik, das ihnen bei der Vorbereitung und Bewertung der allgemeinen Regierungspolitik beisteht.]

In Abweichung von Absatz 1 kann der Ministerrat beschliefen, dass andere Minister ebenfalls und unter denselben
Bedingungen iiber ein Biiro fiir allgemeine Politik verfiigen kénnen.

[Die Bestimmungen von Artikel 2 § 3 sind mit Ausnahme von Absatz 2 Nr. 1 und 2 auf die Biiros fiir allgemeine
Politik anwendbar.]

[Die Direktoren der Biiros fiir allgemeine Politik werden auf Vorschlag des betreffenden Ministers vom Konig
ernannt und entlassen. Sie tragen den Titel eines Direktors der allgemeinen Politik.]

[Art. 5 § 1 Abs. 2 ersetzt durch Art. 10 Nr. 1 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008); § 2 Abs. 1 ersetzt durch
Art. 10 Nr. 2 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008); § 2 Abs. 3 ersetzt durch Art. 10 Nr. 3 des K.E. vom
27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008); § 2 Abs. 4 eingefiigt durch Art. 9 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003)]

Art. 6 - Mitglieder des Biiros fiir die allgemeine Koordinierung der Politik und der Biiros fiir allgemeine Politik
werden in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel vom Premierminister, vom betreffenden
Vizepremierminister beziehungsweise vom betreffenden Minister bestimmt.

Threr Bestimmung wird spatestens sieben Tage nach dem Datum des Inkrafttretens des Kéniglichen Erlasses, der
den Riicktritt der Regierung enthalt, vom Premierminister, vom betreffenden Vizepremierminister beziehungsweise
vom betreffenden Minister ein Ende gesetzt.

Neben den in Absatz 1 erwihnten Mitgliedern kénnen der Premierminister, die betreffenden Vizepremierminister
und die betreffenden Minister in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel Experten bestimmen.

Art. 7 - Mitglieder des ausfiihrenden Personals des Biiros fiir die allgemeine Koordinierung der Politik und der
Biiros fiir allgemeine Politik werden in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel vom
Premierminister, vom betreffenden Vizepremierminister beziehungsweise vom betreffenden Minister bestimmt.

Abschnitt 4 — Sekretariate

Art. 8 - Jeder Minister und Staatssekretdr verfiigt tiber ein Sekretariat [in den Grenzen der Haushaltsmittel, die
zu diesem Zweck] am Anfang der Legislaturperiode unbeschadet [ihrer Revision] im Laufe dieser Periode bewilligt
werden.

[Unter diesen Mitarbeitern kann ein Vollzeitdquivalent der Stufe D am Wohnsitz des Ministers oder Staatssekretérs
beschiftigt werden.]

[Bei Riicktritt der Regierung oder bei Riicktritt eines Regierungsmitgliedes stellt das betreffende Regierungsmit-
glied seinem ausscheidenden, kein ministerielles Amt mehr ausiibenden Vorgénger in den Grenzen der zu diesem
Zweck bewilligten Haushaltsmittel und fiir die Dauer der Legislaturperiode zwei Vollzeitiquivalente zur Verfiigung.]

Regierungskommissare, die seit dem 20. Juli 1999 von Uns ernannt werden und einem Minister beigeordnet sind,
konnen ebenfalls und unter denselben Bedingungen tiiber ein Sekretariat verfiigen.

[Art. 8 Abs. 1 abgeiindert durch Art. 11 Nr. 1 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008); neuer Absatz 2 eingefiigt
durch Art. 10 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003); neuer Absatz 3 eingefiigt durch Art. 10 des K.E. vom
19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003) und ersetzt durch Art. 11 Nr. 2 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]

Art. 9 - Sekretariatsmitarbeiter werden in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel vom
Minister beziehungsweise Staatssekretdr bestimmt. Der Minister beziehungsweise Staatssekretdar bestimmt unter ihnen
einen Direktor.

Abschnitt 5 — Gehalter, Anwesenheitsgeld und Zulagen

Art. 10 - [§ 1 - Mitglieder der Strategiebtiros, der Biiros fiir allgemeine Politik oder des Biiros fiir die allgemeine
Koordinierung der Politik, Experten der Biiros fiir allgemeine Politik, Mitglieder des ausfiihrenden Personals dieser
Biiros und Sekretariatsmitarbeiter, die dem foderalen administrativen 6ffentlichen Dienst, einem staatlichen Dienst,
einem autonomen offentlichen Unternehmen oder einem Dienst, der den Gemeinschaften oder den Regionen, der
Gemeinsamen Gemeinschaftskommission oder der Franzosischen Gemeinschaftskommission untersteht, beziehungs-
weise einer solchen Verwaltung oder einer subventionierten Lehranstalt angehdren, beziehen eine Gehaltsergdnzung,
die in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel vom Minister beziehungsweise Staatssekretar
festgelegt wird. Diese Gehaltserganzung wird als Zulage betrachtet. Fiir Personen, die die Eigenschaft eines endgiiltig
ernannten Bediensteten haben, wird diese Gehaltsergidnzung fiir die Berechnung des Urlaubsgeldes und der
Jahresendpramie beriicksichtigt.

Gehoren sie keinem der in Absatz 1 erwdhnten Dienste oder Einrichtungen an, beziehen sie ein Gehalt, das in den
Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel vom Minister beziehungsweise Staatssekretér festgelegt
wird. [Sie beziehen ebenfalls eine ergidnzende Altersversorgung unter denselben Bedingungen und gemédfl denselben
Modalitdten, die in den Artikeln 2 bis 3bis des Koniglichen Erlasses vom 11. Februar 1991 zur Festlegung der
individuellen finanziellen Rechte der in den foderalen offentlichen Diensten durch Arbeitsvertrag eingestellten
Personen festgelegt sind.]

§ 2 - Standige Experten der Strategierite [...] beziehen Anwesenheitsgeld, das in den Grenzen der zu diesem Zweck
bewilligten Haushaltsmittel vom Minister beziehungsweise Staatssekretar festgelegt wird.

Experten der Strategierdte [oder der Strategiebiiros] mit Sonderauftrag kénnen auf ihren Antrag hin in den
Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel eine Zulage oder ein Gehalt beziehen.

§ 3 - In Abweichung von § 1 werden Chauffeuren folgende Zulagen gewahrt:
1. eine monatliche Pauschalzulage von 272,22 EUR,
2. eine jahrliche Pauschalentschdadigung von hochstens 2.478,20 EUR.

[Die monatliche Zulage kann] in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel erhcht werden.
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Der Erlass des Regenten vom 30. Marz 1950 zur Regelung der Gewahrung von Zulagen fiir aufSerordentliche
Leistungen und der Kénigliche Erlass vom 24. Dezember 1964 zur Festlegung der Aufenthaltskostenentschadigungen
fiir Personalmitglieder der Ministerien sind nicht auf sie anwendbar.]

[Art. 10 ersetzt durch Art. 12 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003); § 1 Abs. 2 ergiinzt durch Art. 6
des K.E. vom 11. Dezember 2019 (B.S. vom 20. Dezember 2019); § 2 Abs. 1 abgeindert durch Art. 19 des K.E. vom
17. August 2007 (B.S. vom 18. Oktober 2007); § 2 Abs. 2 abgeindert durch Art. 12 Nr. 1 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom
7. Mai 2008); § 3 Abs. 2 abgeindert durch Art. 12 Nr. 2 des K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]

Art. 11 - [§1 - Der Besoldungsstand der in Artikel 10 § 1 Absatz 1 erwdhnten Mitglieder, Experten, Mitglieder des
ausfithrenden Personals der Biiros und Sekretariatsmitarbeiter wird wie folgt geregelt:

1. Gehoren sie einem foderalen offentlichen Dienst|, einer offentlichen Einrichtung fiir soziale Sicherheit, einer
foderalen Einrichtung offentlichen Interesses] oder einer wissenschaftlichen Einrichtung des Staates an, so zahlt ihr
Arbeitgeber das Gehalt fort, ohne dass ein Ausgleich seitens des Ministers beziehungsweise Staatssekretérs erfolgt.

2. Gehoren sie weder einem foderalen offentlichen Dienst [noch einer offentlichen Einrichtung fiir soziale
Sicherheit noch einer foderalen Einrichtung offentlichen Interesses] noch einer wissenschaftlichen Einrichtung des
Staates an, so zahlt ihr Arbeitgeber das Gehalt zwar fort, kann allerdings eine Gehaltsriickzahlung, gegebenenfalls
zuziglich des Arbeitgeberanteils, seitens des Ministers beziehungsweise Staatssekretdrs anfordern.

§ 2 - Riickzahlungen der Besoldung von Mitgliedern des Personals von Verwaltungen oder Diensten, die den
Gemeinschaften, den Regionen, der Gemeinsamen Gemeinschaftskommission oder der Franzosischen Gemeinschafts-
kommission unterstehen, werden geméafi den von der betreffenden Regierung oder dem betreffenden Kollegium
festgelegten Modalitdten in Anlehnung an Artikel 20 festgelegt.]

[Art. 11 ersetzt durch Art. 13 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003); § 1 einziger Absatz Nr. 1 und
2 abgeiindert durch Art. 19 des K.E. vom 9. Mirz 2017 (B.S. vom 21. Miirz 2017)]

Abschnitt 6 — Rechtsstellung und andere Bestimmungen des Besoldungsstatuts

Art. 12 - [..]
[Art. 12 aufgehoben durch Art. 14 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003)]

Art. 13 - Die Rechtsstellung [der in Artikel 10 §1 erwédhnten Personen und] der Experten mit Sonderauftrag, die
ein Gehalt beziehen, [...] ist statutarischer Art und das Gesetz vom 3. Juli 1978 {iber die Arbeitsvertrage ist nicht auf sie
anwendbar. Wenn sie nicht die Eigenschaft eines endgiiltig ernannten Bediensteten haben, unterliegen sie jedoch der
Sozialversicherungsregelung der Vertragspersonalmitglieder des Staates.

[Art. 13 abgeindert durch Art. 15 Nr. 1 und 2 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003)]

Art. 14 - [Fiir Personalmitglieder auf Probe, die dem Kéniglichen Erlass vom 2. Oktober 1937 zur Festlegung des
Statuts der Staatsbediensteten und dem Koniglichen Erlass vom 24. September 2013 iiber die Bewertung im foderalen
offentlichen Amt unterliegen und die bestimmt werden, um einem Sekretariat, einem Strategiebiiro, dem Biiro fiir die
allgemeine Koordinierung der Politik oder einem Biiro fiir allgemeine Politik anzugehoren, handelt es sich beim
Bewerter um den P&O-Direktor oder seinen Beauftragten oder, wenn kein Fithrungsdienst Personal und Organisation
besteht, den Direktor des Personaldienstes oder seinen Beauftragten.

Das Funktionsgespréch, das Planungsgesprach, die Mitarbeitergesprache und das Bewertungsgesprach werden in
Konzertierung mit dem Minister, der fiir das Sekretariat, das Strategiebiiro, das Biiro fiir die allgemeine Koordinierung
der Politik oder das Biiro fiir allgemeine Politik verantwortlich ist, oder seinem Beauftragten gefiihrt. Dieser teilt dem
Bewerter zu diesem Zweck alle Informationen mit, die fiir die Fithrung der verschiedenen Gesprache von Nutzen sind.

Die Berichte {iber das obligatorische Mitarbeitergesprach und der Bewertungsbericht werden vom Minister, der fiir
das Sekretariat, das Strategiebtiro, das Biiro fiir die allgemeine Koordinierung der Politik oder das Biiro fiir allgemeine
Politik verantwortlich ist, oder von seinem Beauftragten gebilligt und anschliefend dem Personalmitglied auf Probe
Ubermittelt.]

[Art. 14 ersetzt durch Art. 14 des K.E. vom 23. November 2015 (B.S. vom 2. Dezember 2015)]
[Art. 14bis - [...]]

[Art. 14bis eingefiigt durch Art. 12 des K.E. vom 26. April 2007 (B.S. vom 9. Mai 2007) und aufgehoben durch Art. 15 des
K.E. vom 23. November 2015 (B.S. vom 2. Dezember 2015)]

Art. 15 - [Abinderungsbestimmungen]

Art. 16 - [...] Mitglieder, Experten, Mitglieder des ausfithrenden Personals und Mitarbeiter konnen zu Lasten des
Staates in den Grenzen der zu diesem Zweck bewilligten Haushaltsmittel ein Abonnement fiir ein 6ffentliches
Verkehrsmittel erhalten.

[Ein Dienstfahrzeug, das zu privaten Zwecken benutzt werden darf, kann den im vorliegenden Erlass erwahnten
Direktoren der Biiros und Sekretariate zur Verfiigung gestellt werden.]

[In den Grenzen der fiir die Betriebskosten der im vorliegenden Erlass erwdhnten Biiros und Sekretariate
bewilligten Haushaltsmittel kann den in Absatz 1 erwahnten Personen erlaubt werden, ihren Privatwagen unter den
im Koniglichen Erlass vom 18. Januar 1965 zur Einfiihrung einer allgemeinen Regelung tiber Fahrtkosten vorgesehenen
Bedingungen fiir Bedienstete, denen sie gleichgestellt werden konnen, zu benutzen. Sie miissen kein Fahrtenbuch
fithren.]

[Art. 16 Abs. 1 abgeindert durch Art. 17 Nr. 1 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003); Abs. 2 ersetzt
durch Art. 12 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003); Abs. 3 eingefiigt durch Art. 12 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S.
vom 25. Juli 2003)]

Art. 17 - § 1 - Die [in Artikel 10] vorgesehenen Gehilter, Anwesenheitsgelder und Zulagen werden nach Ablauf
eines jeden Monats gezahlt. Das Monatsgehalt oder die Monatszulage entspricht einem Zwodlftel des Jahresbetrags.
Wenn das Monatsgehalt oder die Monatszulage nicht vollstindig geschuldet wird, wird es beziehungsweise sie gemaf3
der Regel gezahlt, die im Besoldungsstatut des Personals der foderalen 6ffentlichen Dienste vorgesehen ist.
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§ 2 - Die Mobilitatsregelung, die fiir Gehélter des Personals der foderalen 6ffentlichen Dienste gilt, ist ebenfalls auf
diese Gehilter, Anwesenheitsgelder und Zulagen anwendbar.

Ubergangsweise ist die Mobilitdtsregelung, die fiir die Gehlter des Personals der Ministerien gilt, anwendbar.
Sie sind an den Schwellenindex 138,01 gebunden.
[Art. 17 § 1 abgeiindert durch Art. 18 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003)]

Art. 18 - §1- Am Ende der Legislaturperiode oder bei Riicktritt eines Regierungsmitgliedes kann der betreffende
Minister oder Staatssekretdr [...] Mitgliedern, Experten, Mitgliedern des ausfiihrenden Personals und Mitarbeitern, die
keinerlei Berufs- oder Ersatzeinkommen oder Ruhestandspension beziehen, in den Grenzen der zu diesem Zweck
bewilligten Haushaltsmittel eine Pauschalentschddigung wegen Entlassung oder Amtsbeendigung gewéhren.

Hinterbliebenenpensionen, Arbeitslosengeld, Krankengeld, Mutterschaftsgeld oder das von einem offentlichen
Sozialhilfezentrum gewdihrte garantierte Existenzminimum werden fiir die Anwendung von Absatz 1 nicht als
Ersatzeinkommen betrachtet.

§ 2 - Die Entlassungsentschidigung wird in monatlichen Zahlungen gewihrt, vorausgesetzt, dass der Betreffende
monatlich eine ehrenwortliche Erklarung abgibt, aus der hervorgeht, dass er fiir den betreffenden Zeitraum keine
berufliche Tatigkeit ausgetibt hat oder dass er eine der in § 1 Absatz 1 vorgesehenen Bedingungen erfiillt.

§ 3 - Die Entlassungsentschddigung wird weder fiir die Anwendung der Vorschriften iiber Arbeitslosigkeit noch
ftir die Berechnung der Sozialversicherungsbeitrage als Besoldung betrachtet.

[Art. 18 § 1 Abs. 1 abgeindert durch Art. 19 des K.E. vom 23. Oktober 2003 (B.S. vom 4. November 2003)]

[Art. 18bis - Der Foderale Offentliche Dienst Kanzlei des Premierministers ist damit beauftragt, die Zusammen-
setzung der Strategiebiiros, der Biiros fiir allgemeine Politik und der Sekretariate zu kontrollieren.

Die mit der Verwaltung und Finanzplanung der weiter oben erwéhnten Biiros und Sekretariate beauftragten
foderalen offentlichen Dienste {ibermitteln dem Foderalen Offentlichen Dienst Kanzlei des Premierministers eine
beglaubigte Abschrift jedes das Personal betreffenden Erlasses. [Fiir Mitglieder der Strategiebiiros oder -zellen wird der
beglaubigten Abschrift eine Kopie des Diploms oder ein Nachweis, dass die in Artikel 3 Nr. 2 des vorliegenden Erlasses
erwdhnten Bedingungen erfiillt sind, beigefiigt.]

Der Foderale Offentliche Dienst Kanzlei des Premierministers visiert die gebilligten Erlasse und schickt sie dem
betreffenden Auszahlungsdienst, der Zahlungen nur nach Empfang der visierten Erlasse durchfiihren darf.

Der betreffende Auszahlungsdienst leistet nur Erlassen Folge, die vom Foderalen Offentlichen Dienst Kanzlei des
Premierministers visiert wurden.

Mit Einverstdndnis des Premierministers kann ein Minister oder Staatssekretdr von der vorgegebenen Grofse eines
Sekretariats, eines Strategiebiiros oder einer Zelle in einem Strategiebiiro oder eines Biiros fiir allgemeine Politik in den
Grenzen der fiir diese Organe insgesamt bewilligten globalen Haushaltsmittel abweichen.]

[Art. 18bis eingefiigt durch Art. 13 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003); Abs. 2 erginzt durch Art. 13 des
K.E. vom 27. April 2008 (B.S. vom 7. Mai 2008)]

KAPITEL 2 — Personalmitglieder der foderalen dffentlichen Dienste, die bestimmt werden, um dem Kabinett eines Mitgliedes
einer Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehiren

Art. 19 - Gemadfl den Bedingungen, die in Kapitel XI Abschnitt 1 des Koniglichen Erlasses vom 19. Novem-
ber 1998 tiber die den Personalmitgliedern der Staatsverwaltungen gewihrten Urlaubsarten und Abwesenheiten
bestimmt sind, konnen Personalmitglieder der foderalen 6ffentlichen Dienste dem Kabinett eines Mitgliedes einer
Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region angehoren.

Art. 20 - Die Besoldung der in Artikel 19 erwdhnten Personalmitglieder wird von ihrem urspriinglichen Dienst
gezahlt.

Die Besoldung wird der Staatskasse zuriickgezahlt auf der Grundlage einer Quartalsaufstellung, die der
betreffende Dienst an die Regierung oder an das Kollegium richtet.

Der Riickzahlungsantrag muss zu Beginn jedes Quartals fiir das vorige Quartal erfolgen.

KAPITEL 3 — Inkrafttreten und Aufhebungs- und Ubergangsbestimmungen

Art. 21 - §1 - Vorliegender Erlass tritt am Datum des Inkrafttretens der jeweiligen Erlasse, die den Riicktritt der
Gesamtheit oder eines Teils der Mitglieder eines foderalen ministeriellen Kabinetts und gegebenenfalls eines Biiros
eines Regierungskommissars enthalten, in Kraft, sofern sie spatestens am Datum des Inkrafttretens des Koniglichen
Erlasses, der den Riicktritt der heutigen Regierung enthilt, ergehen.

Die Bestimmungen von Artikel 6 Absatz 2 zweiter Gedankenstrich und Absatz 3 des weiter oben erwahnten
Koniglichen Erlasses vom 4. Mai 1999 werden am Datum des Inkrafttretens der jeweiligen Erlasse zur Schaffung der
foderalen o6ffentlichen Dienste aufgehoben.

§ 2 - Am Tag nach dem Datum des Inkrafttretens des Koniglichen Erlasses, der den Riicktritt der heutigen
Regierung enthilt, werden folgende Erlasse aufgehoben:

1. der Konigliche Erlass vom 4. Mai 1999 iiber die Zusammensetzung und Arbeitsweise der foderalen
ministeriellen Kabinette und {iber das Personal der Ministerien, das bestimmt wird, um dem Kabinett eines Mitgliedes
einer Regierung oder eines Kollegiums einer Gemeinschaft oder Region anzugehoren,

2. der Konigliche Erlass vom 29. Mai 2000 iiber die Zusammensetzung und Arbeitsweise der Biiros der
Regierungskommissare und iiber das Personal der Ministerien, das bestimmt wird, um dem Biiro eines Regierungs-
kommissars anzugehoren.

Art. 22 - [Abinderungsbestimmung]

Art. 23 - 24 - [..]]
[Art. 23 und 24 aufgehoben durch Art. 14 des K.E. vom 19. Juli 2003 (B.S. vom 25. Juli 2003)]

Art. 24 - Unser Premierminister und Unsere Minister und Staatssekretére sind, jeder fiir seinen Bereich, mit der
Ausfithrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.



