
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C − 2022/34747]
26 JUNI 2022. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend

wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 2 decem-
ber 2021, gesloten in het Paritair Comité voor het garagebedrijf,
betreffende het recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering en
landingsbanen. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad nr. 310 van 13 december 2022, eerste editie,
akte 2022/203359, bladzijde 93490, moet de volgende correctie aange-
bracht worden :

In de Franse tekst, lees :
« Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 26 juin 2022. »
in plaats van :
« Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 22 JUIN 2022. »

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2022/207126]

13 DECEMBER 2022. — Koninklijk besluit tot uitvoering van
artikel 142, § 5, van de programmawet van 27 december 2021

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de programmawet van 27 december 2021, artikel 142, § 5,
ingevoegd bij de wet van 20 november 2022;

Gelet op het advies nr. 2311 van de Nationale Arbeidsraad gegeven
op 19 juli 2022;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
4 juli 2022;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatsecretaris voor Begroting,
d.d. 13 juli 2022;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd overeenkomstig
artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op het advies nr. 72.514 van de Raad van State, gegeven op
8 december 2022 in toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en de Minister van
Sociale Zaken en op het advies van de in Raad vergaderde ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De factor X bedoeld in artikel 140, tweede lid, van de
programmawet van 27 december 2021, bedraagt twee.

Art. 2. De factor Y bedoeld in artikel 140, tweede lid, van de
programmawet van 27 december 2021 bedraagt drie.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2022.

De bepalingen van dit besluit zijn van toepassing op de periodes van
invaliditeit die zijn aangevangen vanaf 1 januari 2022.

Art. 4. De minister bevoegd voor Werk en de minister bevoegd voor
Sociale Zaken zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 december 2022.

FILIP

Van Koningswege :
De Minister van Werk,

P.-Y. DERMAGNE
De Minister van Sociale Zaken,

F. VANDENBROUCKE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2022/34747]
26 JUIN 2022. — Arrêté royal rendant obligatoire la convention

collective de travail du 2 décembre 2021, conclue au sein de la
Commission paritaire des entreprises de garage, relative au droit au
crédit-temps, à la diminution de carrière et aux emplois fin de
carrière. — Erratum

Au Moniteur belge n° 310 du 13 décembre 2022, première édition,
acte 2022/203359, page 93490, il y a lieu d’apporter la correction
suivante :

Dans le texte français, il faut lire :
« Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 26 juin 2022. »
au lieu de :
« Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 22 JUIN 2022. »

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2022/207126]

13 DECEMBRE 2022. — Arrêté royal pris en exécution de l’article 142,
§ 5, de la loi-programme du 27 décembre 2021

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi-programme du 27 décembre 2021, l’article 142, § 5, inséré
par la loi du 20 novembre 2022;

Vu l’avis no2311 du Conseil national du Travail, donné le 19 juillet 2022;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 4 juillet 2022;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 13 juillet 2022;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’avis no 72.514 du Conseil d’Etat, donné le 8 décembre 2022 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail et du Ministre des Affaires
sociales et de l’avis des ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le facteur X visé à l’article 140, alinéa 2, de la loi-
programme du 27 décembre 2021, s’élève à deux.

Art. 2. Le facteur Y visé à l’article 140, alinéa 2, de la loi-programme
du 27 décembre 2021, s’élève à trois.

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 2022.

Les dispositions du présent arrêté s’appliquent aux périodes d’inva-
lidité qui ont commencé à partir du 1er janvier 2022.

Art. 4. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions et le ministre
qui a les Affaires sociales dans ses attributions sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 13 décembre 2022.

PHILIPPE

Par le Roi :
Le Ministre du Travail,

P.-Y. DERMAGNE
Le Ministre des Affaires sociales,

F. VANDENBROUCKE
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