
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2022/43139]

2 DECEMBER 2022. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 7 van het besluit van de Vlaamse
Regering van 24 mei 2019 tot uitvoering van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en
registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:
- het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het

beleidsdomein Werk en Sociale Economie, artikel 5, eerste lid, 2°, en vijfde lid.
Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 22 september 2022.
- De SERV heeft advies gegeven op 24 oktober 2022.
- Er is op 27 oktober 2022 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een advies binnen dertig dagen, met

toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. Het
advies is niet meegedeeld binnen de termijn. Daarom wordt artikel 84, § 4, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973, toegepast.

Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en

Landbouw.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 7 van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2019 tot uitvoering van het decreet van
29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale
Economie, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 9 juli 2021, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° aan het eerste lid wordt de volgende zin toegevoegd:

“De dienstverlener kan één keer een goedkeuringsbewijs krijgen.”;

2° het vijfde lid wordt vervangen door wat volgt:

“Het goedkeuringsbewijs heeft een geldigheidsduur van achttien maanden.”.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2023.

Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, en de Vlaamse minister, bevoegd voor de sociale economie, zijn,
ieder wat hem of haar betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 2 december 2022.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw,
J. BROUNS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2022/43139]

2 DECEMBRE 2022. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’article 7 de l’arrêté du Gouvernement flamand
du 24 mai 2019 portant exécution du décret du 29 mars 2019 relatif au modèle de qualité et d’enregistrement des
prestataires de services dans le Domaine politique de l’Emploi et de l’Économie sociale

Fondement juridique

Le présent arrêté est fondé sur :

- le décret du 29 mars 2019 relatif au modèle de qualité et d’enregistrement des prestataires de services dans le
Domaine politique de l’Emploi et de l’Économie sociale, article 5, alinéa 1er, 2°, et alinéa 5.

Formalités

Les formalités suivantes ont été remplies :

- L’Inspection des Finances a rendu un avis le 22 septembre 2022.

- Le SERV a rendu un avis le 24 octobre 2022.

- Le 27 octobre 2022, une demande d’avis dans les trente jours a été introduite auprès du Conseil d’État, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973. L’avis n’a
pas été communiqué dans ce délai. Dès lors s’applique l’article 84, § 4, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le
12 janvier 1973.
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Initiateur
Le présent arrêté est proposé par le Ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie

sociale et de l’Agriculture.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. À l’article 7 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 24 mai 2019 portant exécution du décret du
29 mars 2019 relatif au modèle de qualité et d’enregistrement des prestataires de services dans le Domaine politique de
l’Emploi et de l’Économie sociale, modifié par l’arrêté du Gouvernement flamand du 9 juillet 2021, les modifications
suivantes sont apportées :

1° l’alinéa 1er est complété par la phrase suivante :

« Le prestataire de services peut obtenir un certificat d’approbation à une seule reprise. » ;

2° l’alinéa 5 est remplacé par ce qui suit :

« Le certificat d’approbation a une durée de validité de dix-huit mois. ».

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2023.

Art. 3. Le ministre flamand ayant l’emploi dans ses attributions et le ministre flamand ayant l’économie sociale
dans ses attributions sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 2 décembre 2022.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

Le Ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie sociale et de l’Agriculture,
J. BROUNS

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2022/43160]
9 DECEMBER 2022. — Besluit van de Vlaamse Regering houdende de overdracht van personeelsleden binnen de

diensten van de Vlaamse overheid naar het agentschap Facilitair Bedrijf ingevolge de inkanteling van
kantoorgebouwen

Rechtsgrond(en)
Dit besluit is gebaseerd op:
- het decreet van 28 november 2008 tot regeling van de overdracht van personeelsleden binnen de diensten van de

Vlaamse overheid in geval van verschuiving van taken of bevoegdheden, artikel 3, eerste lid, 2°, en tweede lid.
Vormvereiste(n)
De volgende vormvereiste is vervuld:
- de Vlaamse minister, bevoegd voor begroting, heeft zijn akkoord gegeven op 8 december 2022.
Motivering
Dit besluit is gebaseerd op volgende motieven:
In navolging van de nota inkanteling vastgoed (VR 2019 2012 D0C.1313/1BIS) keurde de Vlaamse Regering op

17 juli 2020 het Masterplan Inkanteling Vastgoed (VR 2020 1707 DOC.0860/1BIS) goed. De Vlaamse Regering besliste
om de kantoorgebouwen van de Vlaamse Overheid bij het agentschap Facilitair Bedrijf in te kantelen Het gaat hierbij
niet enkel over de gebouwen maar ook om het bijhorende budget, taken en personeel, in onderling overleg met de
betrokken entiteit.

Op 1 januari 2023 wordt het beheer van 7 gebouwen overgedragen aan het agentschap Facilitair Bedrijf. Daarnaast
wordt 1 personeelslid overgedragen dat tewerkgesteld was in een gebouw in Mechelen waarvan het beheer al op
1 januari 2022 is overgedragen.

Juridisch kader
Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:
- het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006.
Initiatiefnemer(s)
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalisering en

Facilitair Management en de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, de Vlaamse minister van
Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, de Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving,
Energie en Toerisme

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. Het statutaire personeelslid van de Openbare Vlaamse Afvalstoffenmaatschappij, opgenomen in punt 1
van bijlage 1 die bij dit besluit is gevoegd, wordt overgedragen aan het agentschap Facilitair Bedrijf.

Art. 2. Het statutaire personeelslid van het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap, opgenomen in
punt 2 van bijlage 1 die bij dit besluit is gevoegd, wordt overgedragen aan het agentschap Facilitair Bedrijf.

Art. 3. Het statutaire personeelslid van de Vlaamse Onderwijsraad, opgenomen in punt 3 van bijlage 1 die bij dit
besluit is gevoegd, wordt overgedragen aan het agentschap Facilitair Bedrijf.

Aan de contractuele personeelsleden van de Vlaamse Onderwijsraad, opgenomen in punt 4 van bijlage 1 die bij dit
besluit is gevoegd, biedt de indienstnemende overheid bij het agentschap Facilitair Bedrijf een arbeidsovereenkomst
aan. Op grond van dat contract worden ze met ingang van 1 januari 2023 bij die entiteit tewerkgesteld voor een duur
die overeenstemt met dat gedeelte van hun contract bij de Vlaamse Onderwijsraad dat op 1 januari 2023 nog niet
verstreken is.
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