
Beraadslagende in zijn vergadering van 17 februari 2023,
Beslist om het volgende goed te keuren:

Artikel 1. Het personeelsplan van de Haven van Brussel is vastgesteld als volgt:

Personeelsplan (VTE) 2023
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* VTE = Voltijds equivalenten

Art. 2. Het personeelsplan van de Haven van Brussel zal worden uitgevoerd met inachtneming van de begroting
2023 goedgekeurd door het Parlement van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Art. 3. Deze beslissing treedt in werking op de dag van haar publicatie in het Belgisch Staatsblad.

Brussel, 17 februari 2023.

*
GEMEENSCHAPPELIJKE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE

VAN BRUSSEL-HOOFDSTAD

[C − 2023/41795]

31 JANUARI 2019. — Besluit van de Gemeenschappelijke Gemeen-
schapscommissie van 31 januari 2019 betreffende de herverdelin-
gen van de uitgavenkredieten en de kredietoverschrijdingen. —
Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 11 februari 2019, akte nr. 2019/40225 :

- Bl. 12839, Nederlandse tekst, artikel 1, § 1, 5°, moet gelezen worden :

“Autonome bestuursinstelling van eerste categorie” : een rechts
persoon zoals bedoeld in artikel 96/1, eerste lid, 1°, van de ordonnantie

- Bl. 12840, Nederlandse tekst, artikel 1, § 1, 6°, moet gelezen worden :

″Autonome bestuursinstelling van tweede categorie″ : een rechts
persoon zoals bedoeld in artikel 96/1, eerste lid, 2°, van de ordonnantie

- Bl. 12840, Nederlandse tekst, artikel 1, § 1, 8°, moet gelezen worden :

″Economische classificatie″ : een classificatie zoals bedoeld in arti-
kel 2, 13°, van de ordonnantie

- Bl. 12840, Nederlandse tekst, artikel 1, § 1, 11°, moet gelezen
worden :

″Herverdeling van kredieten″ : een herverdeling zoals bedoeld in
artikel 96/4, § 3, eerste lid, van de ordonnantie

COMMISSION COMMUNAUTAIRE COMMUNE
DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2023/41795]

31 JANVIER 2019. — Arrêté du Collège réuni de la Commission
communautaire commune du 31 janvier 2019 concernant les
nouvelles ventilations de crédits de dépenses et les dépassements
de crédits. — Erratum

Au Moniteur belge du 11 février 2019, acte n°2019/40225 :

- Page 12839, texte français, article 1er, § 1, 5°, il faut lire :

« Organisme administratif autonome de première catégorie » : une
personne morale définie à l’article 96/1, alinéa 1er, 1°, de l’ordonnance

- Page 12840, texte français, article 1, § 1, 6°, il faut lire :

« Organisme administratif autonome de deuxième catégorie » :
personne morale définie à l’article 96/1, alinéa 1er, 2°, de l’ordonnance

- Page 12840, texte français, article 1, § 1, 8°, il faut lire :

« Classification économique » : la classification définie à l’article 2,
13°, de l’ordonnance.

- Page 12840, texte français, article 1, § 1, 11°, il faut lire :

« Nouvelle ventilation de crédits » : une nouvelle ventilation définie
à l’article 96/4, § 3, alinéa 1er, de l’ordonnance
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- Bl. 12840, Nederlandse tekst, artikel 1, § 1, 12°, moet gelezen
worden :

″Kredietoverschrijding″ : begrotingsverrichtingen zoals bedoeld in
artikel 96/4, § 2, eerste lid, van de ordonnantie

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[C − 2023/30614]
28 FEBRUARI 2023. — Koninklijk besluit houdende de overdracht

bij wege van ambtshalve mobiliteit van sommige statutaire
ambtenaren van het Federaal Agentschap voor de Veiligheid van
de Voedselketen naar de Federale Overheidsdienst Beleid en
Ondersteuning

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de Grondwet, artikelen 37 en 107, tweede lid;
Gelet op het koninklijk besluit van 15 januari 2007 betreffende de

mobiliteit van de statutaire ambtenaren in het federaal administratief
openbaar ambt, artikelen 35 en 39;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 februari 2017 houdende
oprichting van de Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning;

Gelet op het advies van de Inspecteur van financiën, geaccrediteerd
bij de Minister van Middenstand, Zelfstandigen, KMO’s en Landbouw,
Institutionele Hervormingen en Democratische Vernieuwing, gegeven
op 03 januari 2023;

Gelet op het advies van de Inspecteur van financiën, geaccrediteerd
bij de Minister van Ambtenarenzaken, gegeven op 02 december 2022;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, gegeven op 8 februari 2023;

Overwegende de beslissing van de Ministerraad van 19 decem-
ber 2013 om de personeelsleden van de federale overheidsdiensten die
tewerkgesteld zijn bij het Directoraat-generaal PersoPoint in eerste
instantie ter beschikking te stellen en nadien via ambtshalve mobiliteit
over te dragen;

Overwegende de beslissing van de Ministerraad van 4 maart 2016 tot
gefaseerde verplichte centralisatie van de loon- en personeelsadmini-
stratie van alle federale diensten die gebruik maken van de loonadmi-
nistratie van de Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning –
Directoraat-generaal PersoPoint;

Overwegende de beslissing van de Ministerraad van 10 maart 2017
inzake de overdrachtsmodaliteiten van personeel naar de Federale
overheidsdienst Beleid en Ondersteuning, Directoraat - generaal Per-
soPoint;

Overwegende dat het aangewezen is om de ambtenaren van het
Federaal Agentschap voor de veiligheid van de voedselketen ambts-
halve zonder voorafgaande terbeschikkingstelling over te dragen naar
de Federale overheidsdienst Beleid en Ondersteuning – Directoraat-
generaal PersoPoint;

Op de voordracht van de Minister van Middenstand, Zelfstandigen,
KMO’s en Landbouw, Institutionele Hervormingen en Democratische
Vernieuwing en van de Minister van Ambtenarenzaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De in onderstaande tabel vermelde ambtenaren van het
Federaal Agentschap voor de veiligheid van de voedselketen bekomen
ambtshalve mobiliteit naar de Federale Overheidsdienst Beleid en
Ondersteuning – Directoraat-generaal PersoPoint.

Deze overdracht betreft geen nieuwe benoemingen.

Nom, prénom
—

Naam, voornaam

Grade
—

Graad

FIEREMANS Katrien (NL) Assistant administratif
Administratief assistent

HELLALET Hinda (FR) Expert administratif
Administratief deskundige

PARIDAENS Carine (NL) Expert administratif
Administratief deskundige

- Page 12840, texte français, article 1, § 1, 12°, il faut lire :

« Dépassement de crédits » : opération budgétaire définie à l’arti-
cle 96/4, § 2, alinéa 1er, de l’ordonnance.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[C − 2023/30614]
28 FEVRIER 2023. — Arrêté royal portant le transfert par voie de

mobilité d’office de certains agents statutaires de l’Agence fédérale
pour la Sécurité de la Chaîne alimentaire au Service public fédéral
Stratégie et Appui

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la Constitution, les articles 37 et 107, alinéa 2;
Vu l’arrêté royal du 15 janvier 2007 relatif à la mobilité des agents

statutaires dans la fonction publique administrative fédérale, les articles
35 et 39;

Vu l’arrêté royal du 22 février 2017 portant création du Service public
fédéral Stratégie et Appui;

Vu l’avis de l’Inspecteur des finances accrédité auprès du Ministre
des Classes moyennes, des Indépendants, des PME et de l’Agriculture,
des Réformes institutionnelles et du Renouveau démocratique, donné
le 03 janvier 2023 ;

Vu l’avis de l’Inspecteur des finances accrédité auprès de la Ministre
de la Fonction publique, donné le 02 décembre 2022;

Vu l’accord du Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 8 février 2023 ;

Considérant la décision du Conseil des Ministres du 19 décem-
bre 2013 de mettre en première instance les membres du personnel des
services publics fédéraux rejoignant la Direction générale PersoPoint à
disposition avant de les transférer par la suite via la mobilité d’office;

Considérant la décision du Conseil des Ministres du 4 mars 2016
relative à la centralisation obligatoire par phases de l’administration du
personnel et des salaires de tous les services fédéraux qui utilisent
l’administration des salaires du Service public fédéral Stratégie et
Appui – Direction générale PersoPoint;

Considérant la décision du Conseil des Ministres du 10 mars 2017 en
matière de modalités de transfert du personnel vers le Service public
fédéral Stratégie et Appui - Direction générale PersoPoint;

Considérant qu’il y a lieu de transférer d’office et sans mise de
disposition préalable, les agents de l’Agence fédérale pour la sécurité
de la chaine alimentaire vers le Service public fédéral Stratégie et Appui
– Direction générale PersoPoint;

Sur la proposition du Ministre des Classes moyennes, des Indépen-
dants, des PME et de l’Agriculture, des Réformes institutionnelles et du
Renouveau démocratique et de la Ministre de la Fonction publique,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Les agents de l’Agence fédérale pour la sécurité de la
chaîne alimentaire, dont les noms sont repris dans le tableau ci-dessous,
bénéficient d’une mobilité d’office vers le Service public fédéral
Stratégie et Appui – Direction générale PersoPoint.

Ces transferts ne constituent pas de nouvelles nominations.
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