
Initiateur
Le présent arrêté est proposé par le ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie

sociale et de l’Agriculture.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. À l’article 8 de l’arrêté du Gouvernement flamand portant exécution du décret du
10 décembre 2021 portant un régime de garantie générique pour entreprises et portant modification de l’arrêté du
Gouvernement flamand du 15 avril 2009 portant exécution du Chapitre III/1 du décret du 6 février 2004 réglant l’octroi
d’une garantie aux petites, moyennes et grandes entreprises, les modifications suivantes sont apportées :

1° au paragraphe 4, le montant « 750 000 » est remplacé par le montant « 1 125 000 ».

2° au paragraphe 7, le montant « 1 500 000 » est remplacé par le montant « 2 250 000 ».

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er octobre 2024.

Art. 3. Le ministre flamand qui a l’économie dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 3 mai 2024.

Le ministre-président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

Le ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi,
de l’Économie sociale et de l’Agriculture,

J. BROUNS

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/006514]

3 MEI 2024. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
7 december 2018 tot financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen
en -diensten, wat betreft de financiering van de functieclassificatie voor rechtenjaren 2024 en 2025

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 18 mei 1999 betreffende de geestelijke gezondheidszorg, artikel 33/1, ingevoegd bij het decreet
van 1 december 2023;

- het decreet van 18 mei 2018 houdende de Vlaamse sociale bescherming, artikel 139/1 en 139/2, ingevoegd bij het
decreet van 18 juni 2021.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord gegeven op 25 april 2024.

- Er is op 29 april 2024 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een advies binnen 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. De
Raad van State heeft op 30 april 2024 beslist geen advies te geven, met toepassing van artikel 84, § 5 van de wetten op
de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.

Juridisch kader

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:

- het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering
van 7 december 2018 tot financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen
en -diensten, wat betreft de financiering van de functieclassificatie voor rechtenjaar 2023.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 16/15/2, § 1, van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 tot financiering
van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen en -diensten, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 27 januari 2023 en gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 12 mei 2023,
14 juli 2023 en 22 september 2023 wordt het woord “juni” vervangen door het woord “augustus” en het woord “mei”
vervangen door het woord “juli”.

Art. 2. In hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 oktober 2023,
worden een artikel 16/15/4 tot en met 16/15/7 ingevoegd, die luiden als volgt:

“Art. 16/15/4. Uiterlijk op 31 mei 2024 stort de administratie aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10,
eerste lid, 1° tot en met 10°, een bedrag om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die
voorzieningen te compenseren, voor de rechten 2024.

Het bedrag dat aan de voorzieningen wordt gestort, is gelijk aan 90% van het bedrag dat conform artikel 16/15,
§ 1, tweede lid, in mei 2023 of conform artikel 16/15, § 2, eerste lid, in juni 2023 aan de administratie is meegedeeld
door een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de beoogde
functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit.
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Art. 16/15/5. Uiterlijk op 31 december 2024 stort de administratie aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10,
eerste lid, 2° tot en met 4° en uiterlijk op 30 april 2025 aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° en
5° tot en met 10°, het saldo van het bedrag ter compensatie van de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de
werknemers van die voorzieningen voor de rechten 2024 of vordert de administratie het te veel betaalde bedrag terug.
Het saldo is het verschil tussen de volgende bedragen:

1° het bedrag dat een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie, waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit, uiterlijk op
30 november 2024 aan de administratie meedeelt voor de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 2° tot en
met 4°, en uiterlijk op 31 maart 2025 voor de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° en 5° tot en met 10°;

2° het bedrag dat de administratie op basis van artikel 16/15/4 betaalt.

De som van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform het eerste lid en artikel 16/15/4 is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het vijfde en zesde Vlaamse Intersectorale Akkoord is vastgelegd in
de begroting van 2024.

Art. 16/15/6. Uiterlijk op 31 maart 2025 stort de administratie aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10,
eerste lid, 1° tot en met 10°, een bedrag om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die
voorzieningen te compenseren voor de rechten 2025.

Het bedrag dat aan de voorzieningen vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 2° tot en met 4° wordt gestort, is gelijk
aan 90% van het bedrag dat conform artikel 16/15/5, eerste lid, 1°, uiterlijk op 30 november 2024 aan de administratie
werd meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit.

Het bedrag dat aan de voorzieningen vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° en 5° tot en met 10° wordt gestort, is
gelijk aan 90% van het bedrag dat conform artikel 16/15/5, eerste lid, 1°, uiterlijk op 31 maart 2025 aan de administratie
werd meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit.

Art. 16/15/7. Uiterlijk op 31 december 2025 stort de administratie aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10,
eerste lid, 2° tot en met 4° en uiterlijk op 30 april 2026 aan de voorzieningen vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° en
5° tot en met 10°, het saldo van het bedrag om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die
voorzieningen te compenseren voor de rechten 2025, of vordert de administratie het te veel betaalde bedrag terug. Het
saldo is het verschil tussen de volgende bedragen:

1° het bedrag dat een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie, waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit, uiterlijk op
30 november 2025 aan de administratie meedeelt voor de voorzieningen vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 2° tot en
met 4°, en uiterlijk op 31 maart 2026 voor de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° en 5° tot en met 10°;

2° het bedrag dat de administratie op basis van artikel 16/15/6 betaalt.

De som van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform het eerste lid en artikel 16/15/6, is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het vijfde en zesde Vlaamse Intersectorale Akkoord is vastgelegd in
de begroting van 2025.”.

Art. 3. In artikel 16/21/2, eerste lid, van hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij besluit van de Vlaamse Regering
van 20 oktober 2023, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 en gewijzigd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 12 mei 2023, wordt het woord “juni” vervangen door het woord “augustus” en het woord
“mei” vervangen door het woord “juli”.

Art. 4. In hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 oktober 2023,
worden een artikel 16/21/3 tot en met 16/21/6 ingevoegd, die luiden als volgt:

“Art. 16/21/3. Uiterlijk op 31 mei 2024 stort de administratie aan de voorzieningen een bedrag om de uitrol van
de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren voor de rechten 2024.

Het bedrag dat aan de voorzieningen wordt gestort, is gelijk aan 90% van het bedrag dat conform artikel 16/21,
tweede lid, uiterlijk in mei 2023 aan de administratie is meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan
tot de nodige berekeningen in het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat
doel een overeenkomst sluit.

Art. 16/21/4. Uiterlijk op 31 december 2024 stort de administratie aan de voorzieningen het saldo van het bedrag
om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren voor de
rechten 2024 of vordert de administratie het te veel betaalde bedrag terug. Het saldo is het verschil tussen de volgende
bedragen:

1° het bedrag dat een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie, waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit, uiterlijk op
30 november 2024 aan de administratie meedeelt;

2° het bedrag dat de administratie op basis van artikel 16/21/3 betaalt.

De som van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform het eerste lid en artikel 16/21/3, is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het zesde Vlaamse Intersectorale Akkoord is vastgelegd in de begroting
van 2024.

Art. 16/21/5. Uiterlijk op 31 maart 2025 stort de administratie aan de voorzieningen een bedrag om de uitrol van
de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren voor de rechten 2025.

Het bedrag dat aan de voorzieningen wordt gestort, is gelijk aan 90% van het bedrag dat conform artikel 16/21/4,
eerste lid, 1°, uiterlijk op 30 november 2024 aan de administratie is meegedeeld door een orgaan dat of instelling die
kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse
Regering met dat doel een overeenkomst sluit.

Art. 16/21/6. Uiterlijk op 31 december 2025 stort de administratie aan de voorzieningen het saldo van het bedrag
om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren voor de
rechten 2025 of vordert de administratie het te veel betaalde bedrag terug. Het saldo is het verschil tussen de volgende
bedragen:

1° het bedrag dat een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de
beoogde functieclassificatie, waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit, uiterlijk op
30 november 2025 aan de administratie meedeelt;

86875BELGISCH STAATSBLAD — 19.07.2024 — MONITEUR BELGE



2° het bedrag dat de administratie op basis van artikel 16/21/5 betaalt.

De som van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform het eerste lid en artikel 16/21/5, is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het zesde Vlaamse Intersectorale Akkoord is vastgelegd in de begroting
van 2025.”.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2024.

Art. 6. De Vlaamse minister, bevoegd voor de gezondheids- en woonzorg, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 3 mei 2024.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
H. CREVITS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/006514]
3 MAI 2024. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du

7 décembre 2018 portant financement de certains accords sociaux dans certains établissements et services de
santé, en ce qui concerne le financement de la classification des fonctions pour les années de droits 2024 et 2025

Fondement juridique
Le présent arrêté est fondé sur :
- le décret du 18 mai 1999 relatif au secteur de la santé mentale, l’article 33/1, inséré par le décret du

1er décembre 2023 ;
- le décret du 18 mai 2018 relatif à la protection sociale flamande, les articles139/1 et 139/2, insérés par le décret

du 18 juin 2021.
Formalités
Les formalités suivantes ont été remplies :
- Le ministre flamand qui a la politique budgétaire dans ses attributions a donné son accord le 25 avril 2024.
- Le 29 avril 2024, une demande d’avis dans les 30 jours a été introduite auprès du Conseil d’État, en application

de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973. Le Conseil d’État a décidé
le 30 avril 2024 de ne pas rendre d’avis, en application de l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées
le 12 janvier 1973.

Cadre juridique
Le présent arrêté fait suite à la réglementation suivante :
- l’arrêté du Gouvernement flamand du 27 janvier 2023 modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du

7 décembre 2018 portant financement de certains accords sociaux dans certains établissements et services de santé, en
ce qui concerne le financement de la classification des fonctions pour l’année de droits 2023.

Initiateur
Le présent arrêté est proposé par la ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. Dans l’article 16/15/2, § 1er, de l’arrêté du Gouvernement flamand du 7 décembre 2018 portant
financement de certains accords sociaux dans certains établissements et services de santé, inséré par l’arrêté du
Gouvernement flamand du 27 janvier 2023 et modifié par les arrêtés du Gouvernement flamand des 12 mai 2023,
14 juillet 2023 et 22 septembre 2023, le mot « juin » est remplacé par le mot « août » et le mot « mai » est remplacé par
le mot « juillet ».

Art. 2. Dans le même arrêté, modifié en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement flamand du 20 octobre 2023,
sont insérés les articles 16/15/4 à 16/15/7, rédigés comme suit :

« Art. 16/15/4. Au plus tard le 31 mai 2024, l’administration verse aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er,
1° à 10°, un montant pour compenser le déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de
ces structures, pour les droits de 2024.

Le montant versé aux structures est égal à 90 % du montant communiqué à l’administration en mai 2023 confor-
mément à l’article 16/15, § 1er, alinéa 2, ou en juin 2023 conformément à l’article 16/15, § 2, alinéa 1er, par un organe
ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la classification des fonctions envisagée et
avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet.

Art. 16/15/5. Au plus tard le 31 décembre 2024, l’administration verse aux structures, visées à l’article 16/10,
alinéa 1er, 2° à 4°, et au plus tard le 30 avril 2025 aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° et 5° à 10°, le solde
du montant à titre de compensation du déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de
ces structures, pour les droits de 2024, ou l’administration recouvre le montant payé en trop. Le solde est la différence
entre les montants suivants :

1° le montant qu’un organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée, avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet,
communique au plus tard le 30 novembre 2024 à l’administration pour les structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er,
2° à 4°, et au plus tard le 31 mars 2025 pour les structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° et 5° à 10° ;

2° le montant que l’administration paie sur la base de l’article 16/15/4.

La somme des montants versés aux structures conformément à l’alinéa 1er et à l’article 16/15/4 ne dépasse pas le
montant fixé à cet effet dans le budget de 2024 sur la base des cinquième et sixième Accords Intersectoriels flamands.
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Art. 16/15/6. Au plus tard le 31 mars 2025, l’administration verse aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er,
1° à 10°, un montant pour compenser le déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de
ces structures, pour les droits de 2025.

Le montant versé aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 2° à 4°, est égal à 90 % du montant communiqué
à l’administration au plus tard le 30 novembre 2024 conformément à l’article 16/15/5, alinéa 1er, 1°, par un organe ou
un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la classification des fonctions envisagée et avec
lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet.

Le montant versé aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° et 5° à 10°, est égal à 90 % du montant
communiqué à l’administration au plus tard le 31 mars 2025 conformément à l’article 16/15/5, alinéa 1er, 1°, par un
organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la classification des fonctions
envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet.

Art. 16/15/7. Au plus tard le 31 décembre 2025, l’administration verse aux structures, visées à l’article 16/10,
alinéa 1er, 2° à 4°, et au plus tard le 30 avril 2026 aux structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° et 5° à 10°, le solde
du montant pour compenser le déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces
structures, pour les droits de 2025, ou l’administration recouvre le montant payé en trop. Le solde est la différence entre
les montants suivants :

1° le montant qu’un organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée, avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet,
communique au plus tard le 30 novembre 2025 à l’administration pour les structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er,
2° à 4°, et au plus tard le 31 mars 2026 pour les structures, visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° et 5° à 10° ;

2° le montant que l’administration paie sur la base de l’article 16/15/6.

La somme des montants versés aux structures conformément à l’alinéa 1er et à l’article 16/15/6 ne dépasse pas le
montant fixé à cet effet dans le budget de 2025 sur la base des cinquième et sixième Accords Intersectoriels flamands. ».

Art. 3. Dans l’article 16/21/2, alinéa 1er, du même arrêté, modifié en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement
flamand du 20 octobre 2023, inséré par l’arrêté du Gouvernement flamand du 27 janvier 2023 et modifié par l’arrêté du
Gouvernement flamand du 12 mai 2023, le mot « juin » est remplacé par le mot « août » et le mot « mai » est remplacé
par le mot « juillet ».

Art. 4. Dans le même arrêté, modifié en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement flamand du 20 octobre 2023,
sont insérés les articles 16/21/3 à 16/21/6, rédigés comme suit :

« Art. 16/21/3. Au plus tard le 31 mai 2024, l’administration verse aux structures un montant pour compenser le
déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures, pour les droits de 2024.

Le montant versé aux structures est égal à 90 % du montant communiqué à l’administration au plus tard
en mai 2023 conformément à l’article 16/21, alinéa 2, par un organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs
nécessaires à la lumière de la classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une
convention à cet effet.

Art. 16/21/4. Au plus tard le 31 décembre 2024, l’administration verse aux structures le solde du montant pour
compenser le déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures, pour les
droits de 2024, ou l’administration recouvre le montant payé en trop. Le solde est la différence entre les montants
suivants :

1° Le montant qu’un organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet,
communique au plus tard le 30 novembre 2024 à l’administration ;

2° le montant que l’administration paie sur la base de l’article 16/21/3.

La somme des montants versés aux structures conformément à l’alinéa 1er et à l’article 16/21/3 ne dépasse pas le
montant fixé à cet effet dans le budget de 2024 sur la base du sixième Accord Intersectoriel flamand.

Art. 16/21/5. Au plus tard le 31 mars 2025, l’administration verse aux structures un montant pour compenser le
déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures, pour les droits de 2025.

Le montant versé aux structures est égal à 90 % du montant communiqué à l’administration au plus tard le
30 novembre 2024 conformément à l’article 16/21/4, alinéa 1er, 1°, par un organe ou un organisme qui peut procéder
aux calculs nécessaires à la lumière de la classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand
conclut une convention à cet effet.

Art. 16/21/6. Au plus tard le 31 décembre 2025, l’administration verse aux structures le solde du montant pour
compenser le déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures, pour les
droits de 2025, ou l’administration recouvre le montant payé en trop. Le solde est la différence entre les montants
suivants :

1° Le montant qu’un organe ou un organisme qui peut procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet,
communique au plus tard le 30 novembre 2025 à l’administration ;

2° le montant que l’administration paie sur la base de l’article 16/21/5.

La somme des montants versés aux structures conformément à l’alinéa 1er et à l’article 16/21/5 ne dépasse pas le
montant fixé à cet effet dans le budget de 2025 sur la base du sixième Accord Intersectoriel flamand. ».

Art. 5. Le présent arrêté produit ses effets à partir du 1er janvier 2024.

Art. 6. Le ministre flamand qui a les soins de santé et les soins résidentiels dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 3 mai 2024.

Le ministre-président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille,
H. CREVITS
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