
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2024/203241]

14 JULI 2024. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 20 september 2002 tot vaststelling van de kosten van de
procedure in geval van tussenkomst van een arts-scheidsrechter
ingevolge toepassing van artikel 31 van de wet van 3 juli 1978
betreffende de arbeidsovereenkomsten met het oog op de indexe-
ring van de bedragen (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten, artikel 31, § 5, vierde lid;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 september 2002 tot vaststelling
van de kosten van de procedure in geval van tussenkomst van een
arts-scheidsrechter ingevolge toepassing van artikel 31 van de wet van
3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op 15
april 2024;

Gelet op het akkoord van de Staatssecretaris voor Begroting, gegeven
op 14 mei 2024;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 5 juni 2024
bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2o, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973;

Overwegende dat de adviesaanvraag, ingeschreven op de rol van de
afdeling Wetgeving van de Raad van State onder het nummer 76.664/1,
van de rol werd afgevoerd op 6 juni 2024, overeenkomstig artikel 84, §
5, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 1 van het koninklijk besluit van 20 september 2002
tot vaststelling van de kosten van de procedure in geval van
tussenkomst van een arts-scheidsrechter ingevolge toepassing van
artikel 31 van de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komsten, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1o de woorden ″75 EUR″ worden vervangen door de woorden
″123,05 euro″;

2o de woorden ″38 EUR″ worden vervangen door de woorden ″62,34
euro″;

3o dit artikel wordt aangevuld met vier leden, luidende:

″De bedragen van het honorarium en van de administratieve kosten
bedoeld in het eerste lid zijn gekoppeld aan de spilindex 130,67 (basis
2013) en worden geïndexeerd overeenkomstig de bepalingen van de
wet van 2 augustus 1971 houdende inrichting van een stelsel waarbij de
wedden, lonen, pensioenen, toelagen en tegemoetkomingen ten laste
van de openbare schatkist, sommige sociale uitkeringen, de bezoldi-
gingsgrenzen waarmee rekening dient gehouden bij de berekening van
sommige bijdragen van de sociale zekerheid der arbeiders, alsmede de
verplichtingen op sociaal gebied opgelegd aan de zelfstandigen, aan
het indexcijfer van de consumptieprijzen worden gekoppeld.

In afwijking van voormelde wet van 2 augustus 1971 worden de
bedragen in het eerste lid gekoppeld aan de gezondheidsindex zoals
gedefinieerd in artikel 2, § 1, van de wet van 23 april 2015 tot
verbetering van de werkgelegenheid, en niet aan het viermaandelijks
gemiddelde van de gezondheidsindex, welke beide indexen door de
Federale Overheidsdienst Economie in het Belgisch Staatsblad worden
gepubliceerd.

Voor de indexering van de bedragen in het eerste lid wordt er
rekening gehouden met drie decimalen. De uitkomst wordt naar de
hogere eurocent afgerond wanneer de derde decimaal gelijk is aan of
hoger is dan vijf en naar de lagere eurocent wanneer de derde decimaal
lager is dan vijf.

De geïndexeerde bedragen worden toegepast vanaf de eerste maand
die volgt op de maand waarvan het gezondheidsindexcijfer het cijfer
bereikt dat een wijziging rechtvaardigt.″.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2024/203241]

14 JUILLET 2024. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du
20 septembre 2002 fixant les frais de la procédure en cas d’inter-
vention d’un médecin-arbitre en conséquence de l’application de
l’article 31 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail
en vue de l’indexation des montants (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, article 31, § 5,
alinéa 4;

Vu l’arrêté royal du 20 septembre 2002 fixant les frais de la procédure
en cas d’intervention d’un médecin-arbitre en conséquence de l’appli-
cation de l’article 31 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de
travail;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 15 avril 2024;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 14 mai 2024;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours, adressée au
Conseil d’État le 5 juin 2024, en application de l’article 84, § 1er, alinéa
1er, 2o, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant que la demande d’avis, portant le numéro 76.664/1 du
rôle de la section de législation du Conseil d’État, a été rayée du rôle le
6 juin 2024, conformément à l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. A l’article 1er de l’arrêté royal du 20 septembre 2002
fixant les frais de procédure en cas d’intervention d’un médecin-arbitre
en application de l’article 31 de la loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail, les modifications suivantes sont apportées:

1o les mots ″75 EUR″ sont remplacés par les mots ″123,05 euros″;

2o les mots ″38 EUR″ sont remplacés par les mots ″62,34 euros″;

3o cet article est complété par quatre alinéas, rédigés comme suit:

″Les montants des redevances et frais administratifs visés au premier
alinéa sont liés à l’indice pivot 130,67 (base 2013) et sont indexés
conformément aux dispositions de la loi du 2 août 1971 organisant un
régime de liaison à l’indice des prix à la consommation des traitements,
salaires, pensions, allocations et subventions à charge du trésor public,
de certaines prestations sociales, des limites de rémunération à prendre
en considération pour le calcul de certaines cotisations de sécurité
sociale des travailleurs, ainsi que des obligations imposées en matière
sociale aux travailleurs indépendants.

Contrairement à la loi du 2 août 1971 précitée, les montants du
premier alinéa sont liés à l’indice santé tel que défini à l’article 2, § 1er,
de la loi du 23 avril 2015 pour l’amélioration de l’emploi, et non à la
moyenne trimestrielle de l’indice santé, les deux indices étant publiés
par le Service public fédéral Economie au Moniteur belge.

Pour l’indexation des montants du premier alinéa, il est tenu compte
de trois décimales. Le résultat est arrondi au centime d’euro supérieur
lorsque la troisième décimale est égale ou supérieure à cinq et au
centime d’euro inférieur lorsque la troisième décimale est inférieure à
cinq.

Les montants indexés sont appliqués à partir du premier mois
suivant celui au cours duquel l’indice de santé atteint le chiffre justifiant
une modification.″.
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Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 juli 2024.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad:
Wet van 3 juli 1978,
Belgisch Staatsblad van 22 augustus 1978.
Koninklijk besluit van 20 september 2002,
Belgisch Staatsblad van 3 oktober 2002.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2024/203288]

14 JULI 2024. — Koninklijk besluit tot vaststelling voor de onderne-
mingen die bruggen en metalen gebinten monteren gelegen op het
grondgebied van Seraing, en die onder het Paritair Comité voor de
metaal-, machine- en elektrische bouw (PC 111) ressorteren, van de
voorwaarden waaronder het gebrek aan werk wegens economische
oorzaken de uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor werk-
lieden schorst (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten, artikel 51, § 1, vervangen bij de wet van 30 december 2001 en
gewijzigd bij de wetten van 4 juli 2011 en 15 januari 2018;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elektrische bouw, gegeven op 10 juni 2024;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973, artikel 3, § 1;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende het uitstel van overeenkomsten met belangrijke klanten
van de ondernemingen die bruggen en metalen gebinten monteren,
gelegen op het grondgebied van Seraing, en die onder het Paritair
Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw ressorteren;

Overwegende de voortdurende onzekerheid in de investerings-
programma’s van de belangrijkste klanten van deze ondernemingen;

Overwegende dat de huidige economische toestand het spoedig
invoeren van een regeling van schorsing van de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst voor werklieden rechtvaardigt voor de onderne-
mingen die bruggen en metalen gebinten monteren, gelegen op het
grondgebied van Seraing, en die onder het Paritair Comité voor de
metaal-, machine- en elektrische bouw ressorteren;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers en op de
werklieden van de ondernemingen die bruggen en metalen gebinten
monteren gelegen op het grondgebied van Seraing, en die onder het
Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw
ressorteren.

Art. 2. Bij gebrek aan werk wegens economische oorzaken mag de
uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor werklieden volledig
worden geschorst mits ervan kennis wordt gegeven door aanplakking
op een goed zichtbare plaats in de lokalen van de onderneming, ten
minste drie dagen vooraf, de dag van de aanplakking niet inbegrepen.

De aanplakking kan worden vervangen door een geschreven kennis-
geving aan iedere werkloos gestelde werkman, ten minste zeven dagen
vooraf, de dag van de kennisgeving niet inbegrepen.

Art. 3. De duur van de volledige schorsing van de uitvoering van
de arbeidsovereenkomst voor werklieden bij gebrek aan werk wegens
economische oorzaken mag achttien weken niet overschrijden.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné a Bruxelles, le 14 juillet 2024.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P-Y. DERMAGNE

Note

(1) Références au Moniteur Belge :
Loi du 3 juillet 1978,
Moniteur belge du 22 août 1978.
Arrêté royal du 20 septembre 2002,
Moniteur belge du 3 octobre 2002.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2024/203288]

14 JUILLET 2024. — Arrêté royal fixant, pour les entreprises de
montage de ponts et charpentes métalliques, situées dans l’entité
de Seraing, et ressortissant à la Commission paritaire des construc-
tions métallique, mécanique et électrique (CP 111), les conditions
dans lesquelles le manque de travail résultant de causes économi-
ques suspend l’exécution du contrat de travail d’ouvriers (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, l’article 51,
§ 1er, remplacé par la loi du 30 décembre 2001 et modifié par les lois des
4 juillet 2011 et 15 janvier 2018;

Vu l’avis de la Commission paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique, donné le 10 juin 2024;

Vu les lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973,
l’article 3, § 1er;

Vu l’urgence;

Considérant les reports de contrats avec des clients importants des
entreprises de montage de ponts et charpentes métalliques, situées dans
l’entité de Seraing et ressortissant à la Commission paritaire des
constructions métallique, mécanique et électrique;

Considérant l’incertitude persistante dans les programmes d’inves-
tissement des principaux clients de ces entreprises;

Considérant que la situation économique actuelle justifie l’instaura-
tion d’un régime de suspension de l’exécution du contrat de travail
d’ouvrier pour les entreprises de montage de ponts et charpentes
métalliques, situées dans l’entité de Seraing et ressortissant à la
Commission paritaire des constructions métallique, mécanique et
électrique;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le présent arrêté s’applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises de montage de ponts et charpentes métalli-
ques, situées dans l’entité de Seraing, et ressortissant à la Commission
paritaire des constructions métallique, mécanique et électrique.

Art. 2. En cas de manque de travail résultant de causes économi-
ques, l’exécution du contrat de travail d’ouvrier peut être totalement
suspendue moyennant une notification par affichage dans les locaux de
l’entreprise, à un endroit apparent, au moins trois jours à l’avance, le
jour de l’affichage non compris.

L’affichage peut être remplacé par une notification écrite à chaque
ouvrier mis en chômage, au moins sept jours à l’avance, le jour de la
notification non compris.

Art. 3. La durée de la suspension totale de l’exécution du contrat de
travail d’ouvrier pour manque de travail résultant de causes économi-
ques ne peut dépasser dix-huit semaines.
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