
Art. 7. De vereffenaar maakt een verslag over aan de Minister
bevoegd voor Werk en de Minister bevoegd voor Sociale Zaken.

Art. 8. De maatschappelijke zetel van het fonds bedoeld in de
artikelen 2 en 3 is vanaf 30 juni 2023 gevestigd ten kantore van de
vereffenaar, Meester Alain Hinderyckx, Lexcom advocaten bv, Kortrijks-
esteenweg 567, 9000 Gent.

Art. 9. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
de datum van ondertekening en wordt gesloten voor onbepaalde duur.

Zij kan door elk van de partijen van het paritair comité worden
opgezegd, onder de volgende voorwaarden :

- een opzeggingstermijn van minstens zes maanden;

- door een ter post aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van
het Paritair Comité voor de beursvennootschappen.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit
van 19 juli 2024.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2024/006385]
27 MEI 2024. — Ministerieel besluit tot wijziging van hoofdstuk

″L. Orthopedie en traumatologie″ van de lijst en van de nomina-
tieve lijsten, gevoegd als bijlagen 1 en 2 bij het koninklijk besluit
van 25 juni 2014 tot vaststelling van de procedures, termijnen en
voorwaarden inzake de tegemoetkoming van de verplichte verze-
kering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen in de kosten
van implantaten en invasieve medische hulpmiddelen. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad nr. 122 van 7 juni 2024, op bladzijde 71069,
in artikel 1 moet de volgende correctie worden aangebracht:

de datum dient als volgt te worden gelezen : « 3 mei 2024 » in plaats
van « xx/xx/xxxx ».

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/007884]

25 JULI 2024. — Koninklijk besluit tot vaststelling van het zaak-
verdelingsreglement van de arbeidsrechtbank te Gent en tot
wijziging van het koninklijk besluit van 14 maart 2014 betreffende
de verdeling van de arbeidshoven, de rechtbanken van eerste
aanleg, de arbeidsrechtbanken, de onder-nemingsrechtbanken en
de politierechtbanken in afdelingen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de Grondwet, artikel 108;
Gelet op het Gerechtelijk Wetboek, artikel 186, § 1, tweede, derde, en

zevende lid, ingevoegd bij de wet van 1 december 2013 en gewijzigd bij
de wet van 26 december 2022;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 januari 2013 tot wijziging van
het koninklijk besluit van 10 augustus 2001 betreffende de instelling
van afdelingen in de arbeidshoven, de arbeidsrechtbanken, de recht-
banken van koophandel en de politierechtbanken;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 maart 2014 betreffende de
verdeling van de arbeidshoven, de rechtbanken van eerste aanleg, de
arbeidsrechtbanken, de ondernemingsrechtbanken en de politierecht-
banken in afdelingen;

Art. 7. Le liquidateur transmettra un rapport au Ministre compétent
du Travail et au Ministre compétent pour les Affaires sociales.

Art. 8. Le siège social du fonds visé aux articles 2 et 3 est établi à
partir du 30 juin 2023 chez le liquidateur, Maître Alain Hinderyckx,
Lexcom advocaten SRL, Kortrijksesteenweg 567, 9000 Gent.

Art. 9. La présente convention collective de travail entre en vigueur
à la date de la signature et est conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut être dénoncée par chacune des parties au sein de la
commission paritaire, dans les conditions suivantes :

- moyennant un préavis d’au moins six mois ;

- par lettre recommandée à la poste adressée au président de la
Commission paritaire pour les sociétés de bourse.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 19 juillet 2024.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2024/006385]
27 MAI 2024. — Arrêté ministériel modifiant le chapitre

« L. Orthopédie et traumatologie » de la liste et les listes
nominatives jointes comme annexes 1 et 2 à l’arrêté royal du
25 juin 2014 fixant les procédures, délais et conditions en matière
d’intervention de l’assurance obligatoire soins de santé et indem-
nités dans le coût des implants et des dispositifs médicaux
invasifs. — Erratum

Au Moniteur belge n° 122 du 7 juin 2024, page 71069, il y a lieu
d’apporter la correction suivante à l’article 1er :

la date doit se lire comme suit : « 3 mai 2024 » au lieu de
« xx/xx/xxxx ».

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/007884]

25 JUILLET 2024. — Arrêté royal fixant le règlement de répartition des
affaires du tribunal du travail de Gand et modifiant l’arrêté royal
du 14 mars 2014 relatif à la répartition en divisions des cours du
travail, des tribunaux de première instance, des tribunaux du
travail, des tribunaux de l’entreprise et des tribunaux de police

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la Constitution, l’article 108 ;
Vu le Code judiciaire, l’article 186, § 1er, alinéas 2, 3, et 7, inséré par

la loi du 1er décembre 2013 et modifié par la loi du 26 décembre 2022 ;

Vu l’arrêté royal du 17 janvier 2013 modifiant l’arrêté royal du
10 août 2001 relatif à l’institution de sections dans les cours du travail,
les tribunaux du travail, les tribunaux de commerce et les tribunaux de
police ;

Vu l’arrêté royal du 14 mars 2014 relatif à la répartition en divisions
des cours du travail, des tribunaux de première instance, des tribunaux
du travail, des tribunaux de l’entreprise et des tribunaux de police ;
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